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 اساسيات التشغيل لمكونات المحطات والشبكات الخاصة بالصرف الصحي: أولا
 لصحي المتكاملةمنظومة الصرف ا

إن الهددددلأ اسيايدددج مدددن تجميدددا وملالجدددص ميدددام ال دددسلأ ال دددحج ةدددو حمايدددص اس يدددان مدددن ا  دددا ص  اللديدددد مدددن 
 .اسمساض، وأيضا الحفاظ على ال يئص من التلوث

ويمكددن تييدديع اسعمددال المتلليددص  م ظومددص ال ددسلأ ال ددحى إلددى يدد ث مجموعددات سئييدديص، ةددى أعمددال التجميددا، 
وتل دددى أعمدددال التجميدددا  تجميدددا و يدددل ميدددام ال دددسلأ ال دددحى ال اتجدددص مدددن . ، وأعمدددال الدددت ل وأعمدددال الملالجدددص

فى حين تل ى أعمال الملالجص  ملالجص وتطهيس ميام ال سلأ ال حى . الم اطق اللمسا يص وحتى محطات الملالجص
اسيدت داع فى وحدات محطات الملالجص للح ول على ميام  سلأ  حى تمدت ملالجتهدا وت د لا م ئمدص  عداد  

أمددا أعمددال الددت ل  فتهددتع  لمليددات الددت ل  مددن  ددواتا الملالجددص مددن ميددام  ددسلأ . مددن ال ددواحى ال ددحيص وال يئيددص
 . حى ملالجص وحمأ  مي تص  ما يحيق اسمن والي مص الضسوسيين للحفاظ على أتزان ال يئص

 :التاليص و التالى يمكن اليول  أن م ظومص ال سلأ ال حى المتكامل تتكون من اسعمال

 طوط اس حداس لتجميا ميام ال سلأ ال حى  (Sewerage System ) الفسعيص والسئيييص وملحياتهدا وتمدمل
 .و  ت الت سيلأ للم ا ى والم مآت

  الدا ل ل ياس  محطص السفا ( مط ق)غسفص(Inlet Manhole )وملحياتها. 
   ميدام ال دسلأ ال دحى ال داع  يداسات ومحطدات السفدا الفسعيدص والسئييديص  مدا فيهدا مدن طلم دات ضد(Rising 

Pump Station )وملحياتها. 
  طوط الطسد (Force Mains) الفسعيص والسئيييص والتى ت ب فى  هايتها  غسفص التهدئص وملحياتها. 
  محطص الملالجص(Waste Water Treatment Plant) وحداتها الم تلفص . 
  عاد  اسيت داع لميام ال سلأ ال حى  .الملالجصاعمال الت ل  وا 

 
 الم ظومص المتكاملص لل سلأ ال حى  التجملات اللمسا يص (5)المكل سقع 
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 الانحدارشبكة خطوط مواسير 

والم لفات اليائلص ال  اعيص وميام اسمطاس فى  طوط ( ال سلأ ال حى)تتجما ميام الم لفات اليائلص الم زليص 
ال غيس  وتيمى ةذم ال طوط  الفسعيات والتى  دوسةا  مواييس اس حداس الفسعيص اسقل قطسا والتى ت دع المواسع

الذى ييتوعب جميا ةذم الت سفات ( المط ق)ت ب ةذم الفسعيات فى  ط  يطس أك س عن طسيق غسفص التفتيش 
فى  ط أك س وةكذا حتى ي تهى إلى  ط ك يس ييمى مجما ال سلأ ( ومجموعص ممايلص)وي ب ةذا ال ط 

ولايمكن . مع 088ع ويكون  يطس ي ل إلى  0088 لض اسحوال إلى  ال حى، يكون  لمق ك يس ي ل فى
. عمليا اسيتمساس فى عمل مجملات أك س أو  أعماق أك س حيث أن ذلك غيس أقت ادى وييتحيل الت فيذ عمليا

آ س فسعص فى ال ط وق ل  ياس  )وفى ةذم الحالص ت فذ المجملات  طسييص ال فاق وت ب الميام فى فسعص الدا ل 
 .الدا ل( مط ق)إلى غسفص ( يحبال

 (طرد –إنحدار )بكات الصرف الصحي أنواع المواسير المستخدمة في ش

 .(مواييس أ حداس فيط)مواييس الف اس المزجا  -
 .مواييس الزةس المسن -
 .مواييس الفي س ج س -
 .U.P.V.Cالمواييس ال  يتيك  -
 .يطوا ص دون أ –المواييس ال سيا ص يا يص ا جهاد  أيطوا ص دا ليص  -
 .(HDPE)المواييس ال ولج إيييلين عالى الكيافص  -

 الشبكات

 مكونات نظام تجميع الصرف الصحي

 .التو يلص الم زليص .1
 .ال طوط السئيييص ما غسلأ التفتيش .2
 . لفسعيص ما غسلأ التفتيشال طوط ا .0
 .ما غسلأ تجميا السوايب( لمجملاتا –اس فاق )ال طوط ال اقلص  .4
 .محطات السفا .5
 .السئيييصمحطات الض   .6
 . طوط الطسد ما غسلأ المحا س .7
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 مكو ات م كص ال سلأ ال حج 1ل سقع ويضلا المك

 
 قطاع فج أحد المطا ق 2لمكل سقع كما يلسض ا

 
 قطاع فج أحد المطا ق 2مكل سقع 
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 المواد المستخدمة في نظام الصرف الصحي

 (تعمل بالجاذبية)المنزلية  ةالتوصيل: 

 و ص أو مواييس من  6 :5وأقطاسةا من  .C.Iأو مواييس الحديد الزةس V.Cتيت دع مواييس من الف اس 
 . اسس فص من الم ا ج أو ال سيا صكما يوجد غسفص تفتيش  .P.V.Cال  يتيك 

 الخطوط الفرعية: 

 و ص أو مواييس  15 :5وأقطاسةا من  .C.Iأو مواييس الحديد الزةس  V.C تيت دع مواييس من الف اس المزجا
كما يوجد غسفص تفتيش فسعيه على ةذم ال طوط تكون من ال سيا ص الميلحص أو يا يص  .P.V.Cمن ال  يتيك 

 .ما أغطيه و ساويز من حديد الزةس (حليات ) ال ب 
 (تعمل بالجاذبية أو الانحدار) الخطوط الرئيسية: 

الم ط ص من الدا ل  اسي وكس أو  .D.Iديد الزةسأو مواييس الح V.C تكون ةذم ال طوط من الف اس المزجا
 .(T-lock اليا يص ا جهاد والم ط ص من الدا ل  ماد  مواييس ال سيا ص الميلحص)اسيم ت 

 غرف التفتيش 

ما أغطيه و ساويز من الحديد الزةس ما الي لع ال ا ص ( حليات)الميلحص أو يا يص ال ب  من ال سيا صت ّ ا 
 .دا ل الغسفص

 .تغييس ميل المواييس واستفاعاتها ع د( ييوط)آ س من الغسلأ تيمج غسفص  هداس  يوجد  وعكما 
 مواقع غرف التفتيش: 

 (متس 58متس إلى  25)تتساوح من على ميافات  -
 .ع د تياطا ال طوط السئيييص -
 .ع د تغيس اليطس -
 .تغيس الميل لل طوط أو الاتجام ع د -
 .تياطا المواسع السئيييص والفسعيصع د  -
 .م يوب  المواسعال د تغيس ع -

 (:Tunnelsالأنفاق  - Trunk Line/المجمعات )د المستخدمة في الخطوط الناقلة الموا

وجود  ضسوس أو من ال سيا ص الميلحص اليا يص ا جهاد ما  -تكون ةذم ال طوط من ال سيا ص الميلحص أيايا
مواييس من الحديد  سيا ص الميلحص الم  و ص علىال  مواد عازلص يواء من اسي وكس أو ال  يتيك أو من مواييس

 .P.C.C.Pال لب 

 .ةذم ال طوط من ال سيا ص الميلحص كما توجد غسلأ تجميا على ةذم ال طوط ت مأ ع د إ ماء
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 :المواد المستخدمة في محطات الرفع

غيسم محطات   ةى محطات ت مأ أيايا لسفا ميام ال سلأ ال حج من م يوب م  فض إلى م يوب أعلى وةج
 . ا ص  سفا ميام ال سلأ ال حج 2:0يكون  ها مض ات عددةا من 

 :طةمكونات المح

 .لحجز المواد الك يس  اللاليص (م ك)غسفص ايتي ال  -
 . ط طسد من الطلم ص إلى  طوط الم كص مسم أ سي التى تلمل  الجاذ يص – ط يحب إلى الطلم ص -
 .م يوبللتمغيل وعوامص تلمل ما ال ملدات كهس ائيص للمض ات -
 .ديزل احتياطج فج حالص قطا التياسمولد كهس ائج  ال -

 :حج وتيوع  سفا الم لفات اما الىويتع تحديد موقا محطص السفا حيب م اييب م كص ال سلأ ال 

 . محطص ملالجص ال سلأ ال حج م امس  وفى ةذم الحالص تيمى محطص سفا سئيييص -
 .س .يص وفى ةذم الحالج تيمى محطص سفا فسعيصم كص الا حداس مسم أ سي أو الى محطص السفا السئيي -

 :(فرعية-رئيسية)ي محطة الرفع المواد المستخدمة ف

ةج محطص تيتي ل ميام ال سلأ ال حج وتض ها  وايطص مض ات م تلفص إلى  طوط الطسد ال اسجص م ها إما 
 .سئيييص إلى محطص الملالجص أو إلى  طوط مجملات وأ فاق ك يسم لميافات طويلص أو لمحطص سفا

 مكونات محطة الرفع

 الطلمبات. 1

 أفييص أو غاطيص أو حلزو يص أو عمل  الهاء المضغوط وقد تكون سأييه أو 
 ويساعى فج ا تياس الطلم ات

 ميداس السفاHead المتس . 
 يا يه أو لتس يا يه/  0ميداس الت سلأ واليله متس. 
   قدس  الطلم ص –الكفاء. 
 يسعص دوسان الطلم ص. 
 .هويص ال زمصأعمال الت .1
 .الي لع ال زمص لل لود واله وط .2
 .1:1 ص ويكون  ه ميول على اسقل سغساض ال يا زأينال ئس السطب ويييع إلى ج .3
 .ال ئس الجالأ .4
 .ال زمص ل يا ص الطلم ات( اسو اش)أعمال السفا  .5
 . ط اليحب و ط الطسد .6
 .م ك حجز الم لفات ال ل ص .7
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 .غسلأ المحا س .8
 :خطوط الطرد وغرف المحابسدمة في المواد المستخ

 .D.I اسجه من محطات السفا أو محطات الض  السئيييص م  وعص من الحديد المسن التكون  طوط الطسد 
أو مواييس من ال سيا ص  T-Lockوالم طن من الدا ل  ال  يتيك أو مواييس ال سيا ص الميلحص اليا يص ا جهاد 

م  و ص من ال سيا ص الميلحص  Culvertsأو تكون على ةيئص  سا االميلحص اليا يص ال ب والم ط ص من الدا ل 
 .FRPPأو مواييس الفي سج س  الم ممص لهذا الغسض

 :اعتبارات هامة عند التركيب

 لا ييملا  أي ات ال على ةذم المواييس. 
 للهواء فج أعلى  يطه من م يو ها يوجد  هذم المواييس غسلأ محا س. 
  مزدوج للطواسئيساعى وجود  طوط  ديلص أي  ط. 
 يساعى وجود غسفص فج  هايص ال ط ق ل د ولها إلى محطص الملالجص لت فيلأ الضغط. 
 لا تتييد ةذم ال طوط  م اييب محدد  وغال ا ما يكون عميها من يطلا اسسض قليل. 

 

 SOPsالتشغيل القياسي لمعدات تطهير الشبكات 

 ى والك اشيج لكل من المفاط  افوس  يتلسض فيما يلج التمغيل الييا

 
  م ظس عاع لاحد يياسات المفاط  افوسى 0مكل سقع 
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 إجراءات التشغيل القياسي للشفاط نافورى
 قبل بدء التشغيل :أولاا 

 .التأكد من ميتويات الزيوت .1

 .التأكد من ميتوي ميام الت سيد .2
 .الفح  الظاةسي لليياس  .3

 .مساجلص الحالص الف يص لليياس  .4
 بدء التشغيل :ثانياا 

 .ات الميام من م دس ميام  ييها ملئ  ز  .1

 .وقولأ اليياس  فج مكان م ايب من المط ق .2

 .يتع تلميق فسامل اليد .0
 .يتع تحسيس ال ومص .4

 .يتع فتلا المط ق المساد اللمل فيه .5
 .يتع فتلا المط ق الميا ل للمط ق المساد اللمل فيه .6
 .يتع ا تياس الفو يص الم اي ص .7

 .يتع تجهيز مواييس المفط .0
 .الحمايص يتع تسكيب  سطوع .9

 .يتع ت زيل  سطوع الضغط اللالج فج المط ق .18
 .يتع إد ال الفو يص دا ل المط ق .11
 .يتع إ زال مواييس المفط .12

 .يتع فتلا مح س الميام .10

 .يتع تلميق طلم ص الهيدسوليك .14

 .يتع تلميق طلم ص الضغط اللالج .15
 .يتع تلميق طلم ص المفط .16
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 أثناء التشغيل: ثالثاا 

 اعاتها أي اء التمغيلالتج يجب مس احتياطات اسمن 

 عدع ال زول تحت اليياس  أي اء عمل المحسك. 
 عدع استداء اللاملين م  س فضفاضص. 

  سطل على ال و ص المس لص 788ع د تمغيل ميدس الغييل لا يزيد الضغط عن. 
 عدع وضا أي جزء من الجيع تحت مواييس المفط أي اء التمغيل. 

 .ميام لميافص حوالج متسينيتع إد ال  سطوع ال افوسي عكس اتجام ال .1

 .يتع يحب ال سطوع إلى الط ق مس  أ سي .2

 .فج حالص يماع  وت سوايب فج مواييس المفط يتع تكساس اللمليص .3

 .ع د ا يطاع ال وت يتع زياد  الميافص .4
 .ع د امت ء  زان السوايب  الميام والسوايب يتع الت ل  من الميام  تفسيغها فج المط ق .5
 .  ل إلى المط ق الميا ل يتع تكساس اللمل حتى .6

 .يتع غييل  سطوع ال افوسي أي اء اليحب .7
 .يتع التوجه إلى الميلب اللمومج للت ل  من السوايب .8
 (في المقلب)بعد انتهاء التشغيل : رابعاا 

 .وقولأ اليياس  فج مكان م ايب من الميلب .1
 .يتع تلميق فسامل اليد .2
 .يتع تلميق طلم ص الهيدسوليك .0

 .ال لفج ل زان السوايب يتع فك أقفال ال اب .4
 .يتع قلب ال زان ةيدسوليكيا .5

 .يتع غييل ال زان من الدا ل ما التسكيز على  ظافص جوان ال اب .6
 .يتع غييل اليياس   الكامل .7
 .يتع إعاد  اليياس  إلى مكان التجسيا .0
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 إجراءات التشغيل القياسي للكباش  

م ظس عاع لليياس  الك اش  4سقع  يلسض مكل

 
 م ظس عاع لليياس  الك اش 4مكل سقع 

 قبل بدء التشغيل: أولاا 

 .التأكد من ميتويات الزيوت .1

 .التأكد من ميتوي ميام الت سيد .2
 .الفح  الظاةسي لليياس  .0
 .مساجلص الحالص الف يص لليياس  .4

 بدء التشغيل: ثانياا 

 .وقولأ اليياس  فج مكان م ايب من المط ق .1
 .يتع ا تياس الجسدل الم ايب .2

 .اليد يتع تلميق فسامل .0
 .يتع تحسيس ال ومص .4
 .يتع فتلا المط ق المساد اللمل فيه .5

 .يتع تلميق طلم ص الهيدسوليك .6
 .يتع سفا غطاء ال  دوق .7
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 أثناء التشغيل: ثالثاا 

 احتياطات الآمان التج يجب مساعاتها أي اء التمغيل 

 عدع ال زول تحت اليياس  أي اء عمل المحسك. 
 عدع استداء اللاملين م  س فضفاضص. 

 .ع إ زال الجسدل وةو ميفول فج المط قيت .1
 .ع د و ول الجسدل إلج قاع المط ق يع فتلا الجسدل .2
 .يتع سفا الجسدل إلى ميتوي المط ق والا تظاس قليً  حتى يتع الت ل  من الميام .0

 .يتع سفا الجسدل أعلج ال  دوق يع يتع فتحه .4

 .يتع تكساس اللمل حتى امت ء ال  دوق او  ظافص المط ق تماماً  .5

 .يتع التوجه إلى الميلب اللمومج للت ل  من السوايب .6
 (في المقلب)بعد انتهاء التشغيل : رابعاا 

 .وقولأ اليياس  فج مكان م ايب من الميلب .1
 .يتع تلميق فسامل اليد .2

 .يتع تلميق طلم ص الهيدسوليك .0
 .يتع سفا غطاء ال  دوق .4

 .يتع وضا ال ومص فج اتجام عمودي على اليياس  .5
 .قيتع قلب ال  دو  .6
 .يتع إعاد  اليياس  إلى مكان التجسيا .7

 اساسيات تشغيل محطات معالجة الصرف الصحي

 يتلسض فيما يلج أياييات تمغيل محطات الملالجص والتج تلتمد على اجساء التمغيل الييايج لكافص المكو ات 
 فيذ الاجساءات ت وي لسض  موذج لاحد المكو ات وعسض الاجساءات المطلو ص على ان يتع الايتسماد  ها فج

 .ل اقج الوحدات
 التشغيل القياسي لمحطة المعالجة

ت تللأ اجساءات التمغيل الييايج من محطص س سى ومن تي يص س سى؛ الا ا ها تتفق جميلا على تغطيص ال ياط 
 :السئيييص التاليص

 .ايع الملد  -
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 .اعت اسات الي مص ق ل ال دء -
 المسجليص -
 تلاسيلأ -

 فسيق الت فيذ -
 .مهمات المطلو صالمواد وال -

 :تتا ا اجساءات التمغيل وتممل -
 يل الفح  الظاةسي و  حيص الملد ق ل التمغيل م. 
 أي اء التمغيل. 

 الاييالأ. 
 التيجيل 

 ده فددج   مدوذج  جددساءات التمدغيل الييايددج  حددى مكو دات محطددص الملالجدص ل يتسمدداد 2؛1ويلدسض الجددول سقددع 
 اعداد  اقج مكو ات المحطص
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 بضة لمياة الشرب والصرف الصحىالشركة القا
 ..................شركة مياة الشرب والصرف الصحى

 ..............................................محطة معالجة

 والميكانيكية ةتعليمات التشغيل القياسية للمصافى اليدوي" اولا

 SCREENS  الميكانيكيةو  تشغيل المصافى اليدوية أيع التلليمات

 
 :مراجعال .1

 .1882لسنة  48القانون رقم  .1
 .1862لسنة  83القانون رقم  .2
 2002لسنة  254القرار الوزارى رقم  .3

 

 :المسئول .2

 مسئول التشغيل ومجموعة التشغيل       
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 :مجموعة التشغيل بعمل الأتى يقوم مسئول التشغيل بتكليف .3

 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 :وال حه المه يصلليمات الي مص مساجلص ت – 1

 حواجز الواقيص للأفساد من الييوطتأكد من ي مص الي لع والممايات واسيواس وال .1 التأكد من حمايص اللاملين والملدات من الم اطس. 101
 ددا مددسوس تأكددد مددن عدددع وجددود زيددوت أو مددحومات أو أى عوائددق يمكددن أن تددتدى إلددى ا  ددزلاق أو تم .2

 اسفساد والملدات  يهولص
 جود تو ي ت كهس ائيص غيس ملزولصن عدع و تأكد م .0
 لأ الستيص الضليفص أو اللمل لي ً تأكد من   حيص وكفايص اسضاء   ما ي ايب ظسو  .4
 وجود   حيص ويا ئل إطفاء الحسيقتأكد من  .5
 تأكد من وجود ع مات تحذيس على الملدات الموجود   اسج ال دمص  .6

عداد الملدات – 2  :مساجلص وا 

 الم افجأو ال وا ات ق ل و لد / ا س فح  المح -2-1

 

 الد ول عدع وجود تيسيب فى مواييس تأكد من ي مص مجاسى الد ول أو من .1
  ولتأكد من عدع وجود أجياع غسي ص تلوق حسكص الميام  حتض الد .2
 يص يهلص ويحكع الغلق ويكمل الفتلاأدس طاس  المح س وتأكد أ ه يلمل  طسي .0
 ةا وة وطها  يهولص ودون إةتزازاتأدس طاس  ال وا ص وتأكد من  لود .4
 المحا س وتأكد من عدع وجود تيسب أفح  جل دات وجوا ات .5
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 أفح  ال وا ات ظاةسيا للتأكد من ي مص تي يتها وعدع وجود تلفيات  ها أو جوا ات إحكاع الغلق  .6

 ساجا و ول التياس الكهس ائى للوحص التمغيل .1 فح  الم افى اليدويص أو الميكا يكيص -2-2
 أو تلوجات  ال اسات لتأكد من تي يتها وعدع وجود كيوسح  م كص الم افى ظاةسيا لأف .2
مجموعددص  يددل الحسكددص  هددا تساجددا  وتأكددد مددن يدد مص( للم ددافى الميكا يكيددص ) أفحدد  ممددط الت ظيددلأ  .0

 حاله التمحيع
ساجددددا تي يددددت مجموعددددص المحددددسك وم فددددض اليددددسعص وعددددامودى ا داس  وتأكددددد مددددن يدددد مص التو ددددي ت  .4

 التمحيع والتزييت   ائيص وحالصالكهس 

 الوضا يدوىضا مفتاح إ ت اس طسييص تمغيل الم فام على  .1 إ ت اس تمغيل الم افى الميكا يكيص  -2-0
 تجاةين وي مص وضا مايلا الت ظيلأأ ت س حسكصالممط فى اس .2
 أعد مفتاح اس ت اس إلى وضا التمغيل اسوتوماتيكى .0
  Limit Switch ساجا ض ط مفتاح توقيت زمن التمغيل .4
 Limit Switch ساجا ض ط مفتاح توقيت زمن التوقلأ .5
أ ت ددس التمددغيل اسوتومددداتيكج للممددط وساقددب تطدددا ق زم ددى التمدددغيل والتوقددلأ مددا اليددديع المحدددد  علدددى  .6

 المفاتيلا
 أ ت س  ظاع التمغيل اسوتوماتيكج حيب فسق م يوب الميام أماع و للأ الم افج  .7

 ساسى وساقب توقلأ الم افى أضغط مفتاح ا ييالأ اسضط - 1 
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 :دددددددددددددددلالتمغيدددددددددددددددددددددددددد – 0

ف دددل  أحدددواض) تأكدددد مدددن إيدددتلداد المسحلدددص التاليدددص  -0-1
 يدددتي ال الميدددام حيدددب  طدددص تمدددغيل المحطدددص أى ( السمدددال 

 اسحواض التى يتكون فى ال دمص والتى يتكون فى ال يا ص 

 فى للأحواض التى يتكون فى ال دمص لد الم ايتع فتلا محا س أو  وا ات  .1
  وا ات ق ل الم افى ل فس اسحواضيتع الفتلا   طء لمحا س أو  .2
 .اسوتوماتيكجيتع تمغيل الم افى الميكا يكيص فى وضا التمغيل  .0
 ساقب مسوس الميام ع س الم افى وملدل تساكع الموائب والم لفات .4
جما الم لف ظلأ الم افى اليدويص  ال .5  ات فى وعاء  ا موكص وا 
 .أعد ض ط توقيت التمغيل والتوقلأ للم افى الميكا يكيص حيب ملدل تساكع الموائب والم لفات .6
 إيددت داع  سطددوع الميددام ال ظيفددص كلمددا تساكمددت عليهددا م لفددات  أغيددل الم ددافى اليدويددص أو الميكا يكيددص .7

 ل الميام  حو الملدات الكهس ائيصل ييص ما مساعا  عدع و و 
 ماع و للأ الم افى أكيس من المي نود فسق فى م يوب الميام ألاحظ عدع وج .0
 .إيت دل عس ص تجميا الم لفات كلما إمتلأت  أ سى فاسغص و ظلأ المكان .9

 .ة اك تيسبق ل الم افج  احكاع ولاحط ادا كان  اقفل مح س او  وا ه د زل الميام .18
 .دقائق 0د ول  حوالج وا ه ال لد قفل   oضا ميتاح ا تياس وضا التمغيل فج وضا التمغيل  .11
 . لد الم افج ل مح س  سوج المياماقف .12
 .الكهس ائيه اغيل الم فام  الميام ال طيفه وساعج عدع و ول الميام الج الملدات .10
 التحديس  للم فام المساد اعمال  يا ه لها ضا ع مات( الطاسئ )اف ل مفتاح  .14
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

- :تيجيل ال يا ات – 0

مددددغيل ط يددددا لل مدددددوذج التتيددددجيل  يا ددددات المساجلددددص و  -4-1
 .الملد لذلك

ساقب جميا متمسات التمغيل ال حيلا ط يا ل طص التمغيل التف يليص للمحطص طوال وسديتدك وقدع  تيدجيل 
فدى يدجل تمدغيل الم دافى والسايدب  وا   غ عن اى م حظات تساةا غيدس مطا يدص للمتمدسات ال دحيحص

 ( ملالجص 0سقع ) موذج السملى 

 :إييالأ التمغيل – 4

ف ددددل )  فددددى حالددددص تمددددغيل أحددددواض المسحلددددص التاليددددص -5-1
لدد   الموجددود  فددى ال دمددص أو إييددالأ أحددد الم ددافى( السمددال 

   ح أو ال يا ص 

 .ة اك تيسب  إحكاع ولاحظ إذا كان( ق ل الم افى ) إقفل مح س أو  وا ص د ول الميام  .1
 .الد ول  حوالى ي ث دقائق  وا ص  لد قفل( O)ضا مفتاح إ تياس وضا التمغيل فى وضا اسغ ق  .2
 .( لد الم افى)ح س  سوج الميام أقفل م .0
 .ل الميام إلى الملدات الكهس ائيصأغيل الم فام  الميام ال ظيفص وساعى عدع و و  .4
 .أف ل مفتاح الم فام المساد إييافها  لوحص التمغيل الفسعيص .5
 ضا ع مات التحذيس  .6
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 وات اليا يص ما كل م فام على حد ال طإت ا  .1 . فى حالص إييالأ جميا الم افى -2 -5
 إف ل قاطا تياس الد ول لوحص التمغيل الفسعيص .2
إذا كددان التوقدددلأ لفتددس  طويلدددص إف ددل قددداطا التيدداس فدددى لوحددص توزيدددا الكهس دداء السئييددديص المغددذى للوحدددص  .0

 الفسعيص للم افى والييوس ال اقلصالتمغيل 
 ( السايب السملى) م إلى احواض ف ل السمالالمياإذا لزع تفسيغ اسحواض فى ةذم الحالص يتع ض   .4

 

 :السجلات .4

 

 

 

 

 ملاحظات رقم السجل أسم السجل م

   سجل تشغيل المصافى والراسب الرملى  1
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 المصافى اليدوية 

 المصافى الميكانيكية 
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 الشركة القابضة لمياة الشرب والصرف الصحى
 ..................شركة مياة الشرب والصرف الصحى

 ..............................................عالجةمحطة م

 

 تعليمات التشغيل القياسية لحوض فصل الرمال"ثانيا

 GRIT REMOVAL CHANNELS تشغيل حوض فصل الرمال أيع التلليمات

 :المراجع .1
 .1882لسنة  48القانون رقم  .1
 .1862لسنة  83القانون رقم  .2
 .2002لسنة  254القرار الوزارى رقم  .3

 

 :مسئولال .2

 مسئول التشغيل ومجموعة التشغيل       
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 :بعمل الأتىيقوم مسئول التشغيل بتكليف مجموعة التشغيل  .3

  طوات التمغيل تتا ا ال طوات

 :مساجلص تلليمات الي مص وال حه المه يص – 1

للتأكد من حمايدص اللداملين والملددات  -1-1
 .من الم اطس

 حواجز الواقيص للأفساد من الييوطاسيواس والتأكد من ي مص الي لع والممايات و  .1
  ا مسوس اسفساد والملدات  يهولصتأكد من عدع وجود زيوت او محومات أو أى عوائق يمكن أن تتدى إلى ا  زلاق أو تم .2
 جود تو ي ت كهس ائيص غيس ملزولصتأكد من عدع و  .0
 مط ات فى مياس الك اسى تأكد من إيتيامص و ظافص مياس الكت سي ت تأكد من عدع وجود حفس أو .4
 لأ الستيص الضليفص أو اللمل لي ً تأكد من   حيص وكفايص ا ضاء   ما ي ايب ظسو  .5
 وجود و  حيص ويائل إطفاء الحسيقتأكد من  .6
 تأكد من وجود ع مات تحذيس على الملدات الموجود   اسج ال دمص  .7

عداد الملدات – 2  :مساجلص وا 

د ول أو  وا دات الد/ فح  محدا س  -2-1
 وال سوج 

 (الم افى)ل  د اليا ق إت ا  فس ال طوات الموضحص  ا

 وفح  ق وات تسييب السمال

 -:فح  الك اسى المتحسكص وملحياتها -2-2
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  طوات التمغيل تتا ا ال طوات

 لكو سى وحواجز الوقايص والمماياتإفح  اسجزاء الملد يص ل .1 سجزاء الملد يص - 2-2-1 -
 لكايحص السمالتأكد من ي مص الح ال ال لب وال كس واسذسع الحاملص  .2

 أكد أ ها يليمص وليس  ها أى قطاوت( إن وجدت) سى واللج ت الجا  يص اليا د  ساجا حالص عج ت الكو  .1 مجموعص حسكص الكو سى. 20202
 محاوس اللج ت اليائد  والم ياد ساجا تمحيع تسوس  يل الحسكص و  .2
 يت فى م فض اليسعص وأكمله إن لزعكملأ على م يوب الز ا .0
 وتي يت محسك الكو سى وتو ي ته الكهس ائيصساجا ي مص  .4

 هس ائيص للكو سى وتأكد من ي متهإفح  كا ل التغذيص الك .1 مجموعص للأ وفسد الكا ل المغذى . 00202 -
 كا ل وتأكد من تمحيع محوس ال كس إفح   كس  للأ وفسد ال .2
 إكملأ على م يوب الزيت فى م فض اليسعص وأكمله إن لزع  .0

 لكايحص وتأكد من ي مص التو ي تإفح  محسك تمغيل ا .1 لكايحص مجموعص حسكص ا. 40202 -
 تمحيع محاوس دوسان  كسات الوايس تأكد من .2
 إكملأ على م يوب الزيت فى م فض اليسعص وأكمله إن لزع  .0
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  طوات التمغيل تتا ا ال طوات

 ل الفسعيصتأكد من و ول التياس الكهس ائى للوحص التمغي .1 إ ت اس تمغيل الكو سى. 50202 -
 للكو سى على الوضا يدوىالتمغيل  ضا مفتاح إ ت اس وضا .2
 إ ت س حسكص الكو سى للأماع وتاكد من عدع وجود إةتزازات .0
 إ ت س حسكص الكايحص وي مص عملها .4
تجام الدوسانتأكد من ي مص  .5  حسكص  كس  الكا ل وا 
 أعد الكو سى إلى وضا ال دايص واعد مفتاح ا  ت اس إلى وضا اسغ ق  .6

 د أى قطا او تيل ات  لزل الك  تي مص التو ي ت الكهس ائيص للطلم ص وعدع وجو تأكد من  .1  ظاع يحب السمال  فح . 70202
 د الطلم ص حتى  زان تجميا السمالساجا و  ت طس  .2
حكاع غليهإفح   زان تجميا السمال وتاكد من عدع وجود تلفيات  ه وساجا يهولص ف .0  تلا  اب تفسيغ السمال وا 
 أو  لولأ يحب السمالتجام دوسا ها إ ت س تمغيل طلم ص السمال وا   .4
 من  زان السمال وتأكد من ي متهاإفح  تو ي ت ميام الت افى  .5
 تأكد من وجود عس ص  يل السمال تحت ال زان  .6

 :التمغيدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددل – 0
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  طوات التمغيل تتا ا ال طوات

تأكددددد مدددددن إيدددددتلداد المسحلدددددص التاليدددددص  -0-1
 يددددتي ال الميددددام حيددددب ( أحددددواض التهويددددص)

لمحطدددص وأى اسحدددواض التدددى  طدددص تمدددغيل ا
يددددددتكون فددددددى ال دمددددددص والتددددددى يددددددتكون فددددددى 

 ال يا ه 

 إ داء تمغيل أحواض ف ل السمال

 من اسحواض التى يتكون فى ال دمصيتع فتلا  وا ات ال سوج  .1
 ل ل فس اسحواض أو ق وات التسييبيتع فتلا  وا ات الد و  .2
 تيكىسى على وضا التمغيل اسوتوماضا مفتاح إ ت اس وضا تمغيل الكو  .0
 ساقب حسكص  زول كايحص السمال .4
 قب إتجام الحسكص و دء موط اللود ع د و ول الكو سى ل هايص موط الذةاب سا .5
 .السمال ايحصساقب إ لكاس حسكص سفا ك .6
 يكون  ليدا عن اسحتكاك  أى جيع تأكد من يهولص حسكص  كس  الكا ل وا  تظاع فسد وللأ الكا ل ما حسكص الكو سى وأن .7
  كفاء  وأ ه ليس عليها حمل زائد يحب السمال تلملتأكد أن طلم ص  .0
 ساقب إمت ء  زان السمال  الكميص الم اي ص لحجع عس ص  يل السمال .9

 ودتها إلى اسحواض أو الى المد لتأكد من ت فيص الميام من السمال وع .18
 هات يل السمال إلى المكان الم    ل .11

 - :تيجيل ال يا ات – 4
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  طوات التمغيل تتا ا ال طوات

لتمدددددغيل ط يدددددا تيدددددجيل  يا دددددات المساجلدددددص وا
 لل موذج الملد لذلك 

ساجددا جميددا متمددسات التمددغيل ال ددحيلا ط يددا ل طددص التمددغيل التف دديليص للمحطددص طددوال وسديتددك وقددع  تيددجيل وا  دد غ عددن أى 
 م حظات تساةا غيس مطا يص للمتمسات ال حيحص 

-  :إييالأ التمغيددددددددددددددددددل – 5

فدددددى حالدددددص إييدددددالأ الحدددددوض للت دددددديل حيدددددب 
 ال يا ص أو سى عطل طاسئ   طص

 ص الد ول للحوض أو ق وات التسييب وا  إغلق .1
 سوج من الحوض أو ق وات التسييبإغلق  وا ص ال  .2
 حتى  هايص موط الكيلا( لوضا يدوى على ا) حسك الكو سى  .0
 السمال حتى ي تهى  سوج أى سمال أو  لولأ يحب( على الوضا يدوى)م ص كيلا السمال مغل طل .4
 غيل الكو سى والطلم ص يع إف ل قاطا التياس فى لوحص التمغيل الفسعيصإف ل مفاتيلا تم .5
 فسغ  زان السمال و ظلأ  الميام  .6

 

 

 :السجلات .4

 
 

 ملاحظات رقم السجل أسم السجل م

   سجل تشغيل المصافى والراسب الرملى  2
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 ى قناتى ازالة الرمال والكوبر
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 الشركة القابضة لمياة الشرب والصرف الصحى
 ..................مياة الشرب والصرف الصحىشركة 

 ..............................................محطة معالجة

 

 القياسية للوحات القوى الكهربية ثالثا تعليمات التشغيل

 ELECTRICAL POWERتشغيل القوى الكهربية  أيع التلليمات

 :المراجع .1
 .1882لسنة  48القانون رقم  .1
 .1862لسنة  83القانون رقم  .2
 .2002لسنة  254القرار الوزارى رقم  .3

 

 :المسئول .2

 مسئول التشغيل ومجموعة التشغيل       
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 :مجموعة التشغيل بعمل الأتى يقوم مسئول التشغيل بتكليف .3

 الموا فات اليياييص  تتا ا ال طوات   طوات التمغيل

-  :المساجلص اسوليص( 1

تلليمددددددددددددددددددددددات  مساجلددددددددددددددددددددددص. 101
 :ه المه يصالي مص وال ح

اللدددددددداملين مددددددددن  طددددددددس ال ددددددددلق لوقايددددددددص  .1
 الكهس ائى

لوقايددددددص اللدددددداملين والمهمددددددات مددددددن  طددددددس  .2
 الحسيق

  ولص ومللق عليها لافتات التحذيستأكد أن جميا المفاتيلا واليكاكين مف .1
 تأكد من وجود ممايات كاوتش عازل للكهس اء أماع اللوحص .2
 الم  يص تأكد من وجود أجهز  وم  س الوقايص .0
 اللدد الم ايب من طفايات الحسيقوجود  تأكد من .4
 (on/off)( فتلا/ غلق )ساقب أى م ي ات لوضا التمغيل  .5
 تأكد من أن جميا ا واب اللوحص مغليص  أحكاع  .6

تجهيددددددددددددددددددددددددددددز اللوحددددددددددددددددددددددددددددص . 201
كيلددددددددددددددددددددددددددددددو  11)السئييدددددددددددددددددددددددددددددديص 

 (فولت

 (Off)تأكددد أن يددكي ص اسسضددى مفتوحددص  .1
 لجميا ال  يا

 (Interlock)الميكا يكى يتع فتلا يكي ص اسسضى  وايطص المفتاح  .1
فيددددددددى تأكددددددددد مددددددددن وجددددددددود الل مددددددددص التددددددددى ت ددددددددين وضددددددددا اليددددددددكي ص فددددددددى الوضددددددددا اس .2

 أو اللسضى والدال على فتحها

تأكدددد مدددن قيددداس فولتيدددص  طدددوط التغذيدددص  .2 
 وتتا ا أوجهها السئيييص الاي ان

يدددددددددتع قيددددددددداس جهدددددددددد الي يدددددددددص أوجددددددددده كدددددددددل علدددددددددى حدددددددددد  لكدددددددددل  دددددددددط مدددددددددن  طدددددددددوط  .1
 التغذيص السئييج

 ا ددددددددددص  ددددددددددذلك الا ا اسوجدددددددددده  وايددددددددددطص لم ددددددددددات ال يددددددددددان تددددددددددتأكددددددددددد مددددددددددن  ددددددددددحص ت .2
  .  ليص كل  ط من ال طوط
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تأكددد مددن ف ددل قواطددا الددد ول وال ددسوج  .0 
 من اللوحات السئيييص

 ل ال ا ص   طوط التغذيص السئيييصتأكد من ف ل قواطا الد و  .1
 .ل قواطا ال سوج ال ا ص  المحولاتتأكد من ف  .2

يددددددددددددس ميددددددددددددت دمص فددددددددددددى التمددددددددددددغيل يجددددددددددددب أن تكددددددددددددون جميددددددددددددا اليواطددددددددددددا الغ: تحددددددددددددذيس
 (Test)موجود  فى وضا الا ت اس 

 التمغيددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددل –2

التمددددددددددددددددددغيل الملتدددددددددددددددددداد للوحددددددددددددددددددص . 102
فددددددددددددددددددى حالددددددددددددددددددص وجددددددددددددددددددود )السئييدددددددددددددددددديص 

 (ال طوط السئيييص

تغذيص اللوحص اسول   دط التغذيدص  .1
 السئيييص اسول

ص الدددددددس ط يدددددددع ضدددددددله فدددددددى وضدددددددا تأكدددددددد مدددددددن ف دددددددل قددددددداطا التيددددددداس ال دددددددا    ليددددددد .1
 test)الا ت اس 

أ ددددددددزع مفتدددددددداح الددددددددس ط الميكددددددددا يكى مددددددددن  ليددددددددص الددددددددس ط وعلددددددددع ال ليددددددددص  أ هددددددددا فدددددددددى  .2
 حالص الف ل

ل دددددددددط و ددددددددل قواطدددددددددا التيدددددددداس ال ا دددددددددص    يدددددددددا الددددددددد ل للوحدددددددددص السئييدددددددديص مدددددددددن ا .0
 السئييى اسولز

اللوحدددددددددددددص السئييدددددددددددددج الدددددددددددددى و دددددددددددددل قواطدددددددددددددا التيددددددددددددداس ال ا دددددددددددددص    يدددددددددددددا  دددددددددددددسج  .4
 .المحول اسول

يجددددددددددددب ان تكددددددددددددون جميددددددددددددا اليواطددددددددددددا الغيددددددددددددس ميددددددددددددت دمص فددددددددددددى التمددددددددددددغيل : ذيستحدددددددددددد
 (Test)موجود  فى وضا الا ت اس 

تغذيص اللوحص اليا يه   ط التغذيص  .2
 السئيييص اليا ى

تأكددددددددددد مددددددددددن ف ددددددددددل قدددددددددداطا التيدددددددددداس ال ددددددددددا    ليددددددددددص الددددددددددس ط يددددددددددع ضددددددددددله فددددددددددى  .1
 Testالوضا 
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للوحدددددددددددددص السئييدددددددددددددج الدددددددددددددى و دددددددددددددل قواطدددددددددددددا التيددددددددددددداس ال ا دددددددددددددص    يدددددددددددددا  دددددددددددددسج ا .2
 .حول اس سالم

يجددددددددددددب ان تكددددددددددددون جميددددددددددددا اليواطددددددددددددا الغيددددددددددددس ميددددددددددددت دمص فددددددددددددى التمددددددددددددغيل : تحددددددددددددذيس
 (Test)موجود  فى وضا الا ت اس 

تجهيدددددددددددددددددددددددز لوحدددددددددددددددددددددددص الجهدددددددددددددددددددددددد . 002
 فولت( 008)الم  فض 

ف ددددددل قواطددددددا التيدددددداس ومفدددددداتيلا  .1
 التمغيل

 التياس ومفاتيلا التوزيا  اللوحص أف ل جميا قواطا .1
لجهددددددددد المتويددددددددط حيددددددددب حالددددددددص تأكددددددددد مددددددددن تو دددددددديل قواطددددددددا التيدددددددداس فددددددددى لوحددددددددص ا .2

 (لجهد المتويطأ ظس تمغيل لوحص ا)التمغيل كما  ع يا ياً 
يواطدددددددا  لوحدددددددص الجهدددددددد اء  لم دددددددات ال يدددددددان الدالدددددددص علدددددددى ف دددددددل التأكدددددددد مدددددددن اضددددددد .0

 الم  فض

المفدددددددداتيلا  التويددددددددط  وايددددددددطصأ ت ددددددددس وقددددددددس جهددددددددد الي يددددددددص اوجدددددددده للوحددددددددص الجهددددددددد  .1 ا تياس  طوط التغذيص .2 
 .الا تياسيص للأوجه

لتمددددددددددددددددددغيل الملتدددددددددددددددددداد للوحددددددددددددددددددص ا. 402
الجهددددددددددددددددددددددددد )السئييدددددددددددددددددددددددديه  التمددددددددددددددددددددددددغيل
 (الم  فض

 وايددددددطص  الاولددددددىتغذيددددددص ال ليدددددده . 1
 . سج المحول اسول

 .من ف ل قاطا التياس ل ليص الس طتأكد  .1
و ددددددددددل قدددددددددداطا التيدددددددددداس ل ليددددددددددص الددددددددددد ل وةددددددددددى  ا ددددددددددص   ددددددددددسج المحددددددددددول اسول  .2

 .(Off)وا طفاء لم ص ال يان  (ON)ما م حظص إضاء  لم ص ال يان 
للوحدددددددددص الجهدددددددددد المددددددددد  فض  التيددددددددداس الموجدددددددددود   ال ليددددددددده الاولدددددددددى ل قواطددددددددداو ددددددددد .0

 .ذيص والتمغيل لجميا أجزاء المحطصوالمغذيص للوحات التغ
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 وايطص ا يه تغذيص ال ليه الي .1
 . سج المحول اليا ى

 .من ف ل قاطا التياس ل ليص الس طتأكد  .1
و دددددددددل قددددددددداطا التيددددددددداس ل ليدددددددددص الدددددددددد ل وةدددددددددى  ا دددددددددص   دددددددددسج المحدددددددددول اليدددددددددا ى  .2

 .(Off)وا طفاء لم ص ال يان  (ON)م حظص إضاء  لم ص ال يان  ما
للوحددددددددددص الجهددددددددددد المدددددددددد  فض  و ددددددددددل قواطددددددددددا التيدددددددددداس الموجددددددددددود   ال ليدددددددددده اليا يدددددددددده .0

 .يص والتمغيل لجميا أجزاء المحطصوالمغذيص للوحات التغذ

التمددددددددددددغيل فددددددددددددى حالددددددددددددص وجددددددددددددود . 502
 .عطل فى أحد المحولات

 وايدددددطص  تغذيدددددص ال ليددددده الاولدددددى -1
ع ددد وجددود ( 1)لمحددول سقددع  ددسج ا

 (2)قع عطل  المحول س 

 2المحددددددددددددول سقددددددددددددع اف ددددددددددددل قدددددددددددداطا التيدددددددددددداس ل ليددددددددددددص الددددددددددددد ل ال ا ددددددددددددص   ددددددددددددسج  .1
 .والموجود  ه اللطل

 .ل ليص الس ط و ل قاطا التياس .2
مددددددددا ( 1)ل ليددددددددص الددددددددد ل وال ا ددددددددص   ددددددددسج المحددددددددول سقددددددددع  و ددددددددل قدددددددداطا التيدددددددداس .0

 .(Off)وا طفاء لم ص ال يان (ON)م حظص إضاء  لم ص ال يان 
للوحددددددددددص الجهددددددددددد المدددددددددد  فض وال ا ددددددددددص  و ددددددددددل قواطددددددددددا التيدددددددددداس لل ليدددددددددده الاولددددددددددى .4

 .لوحات التغذيص والتمغيل  المحطص  تغذيص

 وايددددددطص  تغذيددددددص ال ليدددددده اليا يدددددده .1
ع د وجود ( 2) سج المحول سقع 

 (1)عطل  المحول سقع 

 1المحددددددددددددول سقددددددددددددع اف ددددددددددددل قدددددددددددداطا التيدددددددددددداس ل ليددددددددددددص الددددددددددددد ل ال ا ددددددددددددص   ددددددددددددسج  .1
 .الموجود  ه اللطل

 .قاطا التياس ل ليص الس طل و  .2
مددددددددا ( 2)و ددددددددل قدددددددداطا التيدددددددداس ل ليدددددددده الددددددددد ل وال ا ددددددددص   ددددددددسج المحددددددددول سقددددددددع  .0

 .(Off)وا طفاء لم ص ال يان  (ON)م حظص إضاء  لم ص ال يان 
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الم  فض  الجهد تمغيل لوحه-6 -2
فى حاله وجود  (لوحه التمغيل السئيييه)

 عطل فى  طوط تاتفذيه السئيييه 

تغذيه اللوحه  ال ط الوا ل من 
 المولد 

تاكد من ف ل قواطا التياس ال ا ه   ليتين الد ل لل طين السئييين ذو اللطل يع  .1
 (TEST)ضا كل قاطا فى زضا الا تياس 

 .ط يا لتلليمات تمغيل المولدلدات اعطج الاوامس لتمغيل المو  .2

يجب ان تكون جميا اليواطا الغيس ميت دمه فى التمغيل موجودم فى وضا : تحذ يس
 (TEST)الا تي س 

 

 :السجلات .4

 ملاحظات  رقم السجل   جلاسم الس م

   سجل الاستهلاك الشهرى للطاقه الكهربيه  1

   سجل تشغيل لوحات التوزيع الكهربيه  2

 

للوحددددددددددص الجهددددددددددد المدددددددددد  فض وال ا ددددددددددص  و ددددددددددل قواطددددددددددا التيدددددددددداس لل ليدددددددددده اليا يدددددددددده .4
 .لوحات التغذيص والتمغيل  المحطص  تغذيص
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 بضة لمياة الشرب والصرف الصحىالشركة القا
 ..................شركة مياة الشرب والصرف الصحى

 ..............................................محطة معالجة

 

 تعليمات التشغيل القياسية لاحواض التهوية" رابعا

 AERATION BASINSتشغيل أحواض التهوية  أيع التلليمات

 

 :المسئول .1

 ومجموعة التشغيل التشغيل مسئول
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 :الأتىيقوم مسئول التشغيل بتكليف مجموعة التشغيل بعمل  .2

 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 المساجلص الاوليص -1

 -:مساجلص تلليمات الي مص وال حه المه يص -1-1

 التياس الكهس ى لوقايص اللاملين والملدات من أ طاس .1 إقفل جميا قواطا التياس وضا عليها لافتات التحذيس .1 

 تأكد من   حيص ال وا ات تحي ا للطواسىء .1 إقفل جميا  وا ات د ول و سوج الميام  .2

 وض من أى م لفات أو مهمات أو عددتأكد من  لو الح .1 إفح  حوض التهويص .1
تأكدددد مدددن عددددع وجدددود مدددسوا أو كيدددوس  يددداع الحدددوض أو جدسا ددده أو اليواطيدددا  .2

 ال سايا يص
 جز تمتيت الدوامات تحت كل ةوايصتأكد من ي مص تسكيب حوا .0
واى  تأكددددد مددددن  لددددو مجددددسى الحمددددأ  الم مددددطص الملدددداد  مددددن الافددددساد والملدددددات .4

 (غسفه التوزيا) م لفات او عدد

 .تأكد من إزالص أى م لفات فى الممسات .1 إفح  الممسات  .2
 تأكد من إزالص كل ما يلوق الحسكص والو ول للملدات .2
 تأكد من عدع وجود تللأ  الممسات .0
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 تأكد من إزالص الم لفات وملوقات الحسكص .1 إفح  الي لع والدسج واسسضيات والحواجز .0
 تأكد من  لو الي لع والحواجز واسسضيات من مي  ات الييوط والا زلاق .2
 تأكد من جود  تي يت الدسج والحواجز واغطيص اسسضيات .0

 مساجلص الملدات  -1-2

اليددددددس   تو ددددديل -1-2-1
 الكهس ائيص

 هس ائيددص للوحددات تغذيددص وتمددغيل الفددسش  الكو ددل اليدددس  .1
 .الدواس 

والتدددى تغدددذى   يددددا  تأكدددد مدددن تو ددديل قواطدددا التياس لوحددددص التمدددغ ل السئييددديه .1
  الاضافص الى الاحمال الكهس يص الا سىفسش الدواس  التمغيل ال ا ص  ال

 مساجلص م كص الاضاء   -1-0

 ددددات إ دددداس  كافددددص مواقددددا الاضدددداء  والتأكددددد مددددن يدددد مص اللم 
 والمفاتيلا

 لاساجا تو ي ت الاضاء  وتسكيب اللم ات والمفاتي .1
 تأكد من كفايص الاضاء  أماع اسجهز  والملدات  ما ي ايب اللمل لي  .2

 الحمأ  الم مطص الملاد  فج غسفه التوزيا و  مساجلص محا س أو  وا ات الد ول -1-4

 تيسب ميام م ها وعدع  وا اتساقب احكاع غلق ال .1 الج الاحواض فح   وا ات د ول الميام .1 
 تأكد من تي يت إطاسات ال وا ات فى ال سايا ص .2
 ا ات وعدع وجود مسوا أو ييوب  هاتاكد من ي مص أجياع ال و  .0
 تأكد من ي مص الكاوتش المحيط  أجياع ال وا ات ل حكاع .4

 ةداسات  سوج الميام  مساجلص -1-5
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 فى ال سايا صتأكد من تي يت الهداسات  .1 فح  أجياع الهداسات .1 
 تأكد من ي مص أجياع الهداسات وعدع وجود مسوا أو ييوب  ها .2
 تأكد من ي مص الكاوتش المحيط  اجياع الهداسات .0

 فسش الدواس ال مساجلص -1-6

 

 

 

 تاكد من ي مص التو ي ت الكهس ائيص لكل ةوايص .1 الدواس   فح  الفسش .1
  ي تص وتمحيمصمن ي مص و حص تو  وتاكد فسش الدواس افح  موتوس ال .2
 اكملأ على م يوب الزيت فى م فض اليسعص واكملص ان لزع الامس .0
 ما عامود   دوق التسوس فسش الدواس تاكد من تي يت ال .4
 تاكد من ي مص جيع االسوتس وعدع وجود كيوس او اعوجاجات .5
 عوالق من الايط ص فى جيع االسوتستاكد من عدع وجود  .6

  س فسش الدواال ا ت اس تمغيل - 7- 1 

 فدددددسش الددددددواس تو ددددديل قواطدددددا التيددددداس ال ا دددددص  تمدددددغيل ال 
 لل  يا الموجود  التمغيل السئيييه

مدن ال ليده ال ا ده  لوحده التمدغيل  فدسش الددواس ال و ل قواطا التياس لتيدغيل .1
 سئيييه ال

مدددا اتجدددا  تددددفق الميدددا  مدددن مدددد ل الميدددام  فدددسش الددددواس ال تاكدددد ان اتجدددام دوسان .2
 الى الم سج ات الاحواضلاحواض التهويص لمياس 

مددن ال  يددا ال ا ددص  هدددا  فدددسش الدددواس ال اف ددل قواطددا التيدداس لاييددالأ تمددغيل .0
  لوحص التمغيل السئيييه 
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 : دء التمغيل -2

 مساجلص ايتلداد الموقا  اللمل  -2-1

 تاكد من تماع اجساءات المساجلص  .2 ساجا ايتلدات حوض التهويص لللمل .1 
 اد والمهمات واللدد حوض من الافس تاكد من  لو ال .0

 التدفق   دء -2-2

إ طدددس الميدددئول عدددن احدددواض التسيددديب ال هائيدددص المغدددذام مدددن حدددوض التهويدددص  .1 ساجا ايتلداد المسحلص التاليص لايتي ال الميام .1 
  موعد  دء التدفق للحوض

 تاكد من ان احواض التسييب ال هائيص قد تع تجهيزةا لايتي ال الميام  .2

 تاكد من ان طلم ات سفا الحمام الم مطص الملاد  جاةز  لللمل  .1 سفا الحمام الم مطص الملاد   ساجا ايتلداد طلم ات .2

 افتلا  وا ص د ول الميام للحوض .1 أفتلا  وا ص د ول الميام للحوض  .0
 وض وعدع حدوث ق س فى تياس الميامساقب توزيا الميام فى اجزاء الح .2

ط يدددا ل ظدداع  دددا  لتفددادى التحميدددل المفددداجى يددتع تمدددغيل السواتددس اوتوماتيكيدددا  .1 تمغيل السواتس .4
 الاتىفيكون التمغيل للسوتس الاول يع اليالث يع اليا ى يع السا ا وذلك ك

يددددع  و دددل قواطددددا التيدددداس لتمددددغيل للسوتدددس الاول  لوحددددص الجهددددد المدددد  فض . أ
 السوتس اليا ى يع السوتس اليالث

 يع ةكذا فى الحوض اليا ى  . ب
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م ددات سفددا الحمددا  الم مددطص فددى ق ددا  ت ددب فددى غسفددص التوزيددا الددى ت ددب طل .1 (الحمأ  الملاد )الامداد  .5
 أحوض التهويص محل التمغيل والموجود  فى  هايص أحواض السايب السملى

 الميتمس  التمغيل -2-0

عمدددددددددل مساق دددددددددص  -2-0-1
 الدواس   الفسش

 إةتزازات أو ضوضاوأ ها تتحسك  إ تظاع  دون  فسش الدواس ساقب حسكص ال -1 الدواس   عمل الفسشساقب  -1

 فسش الدواس ال ساقب م يوب الزيت فى م فض يسعص -2

 ساقب ي و ص الموتوس وم فض اليسعص -0

لاحددظ ان تكددون الدددوامات متياس ددص مددن حيددث المددكل ومددد  ال لددط فدداذا لددوحظ  -1 ساقب مكل دوامات الهوايات -2
ن  ددغس مددكل إحدددى الدددوامات تحددت أى ةوايددص عددن ميي تهددا يدددل ذلددك علددى ا

 ة اك عائيا لحسكص الهوايص 

 كيجين الذائب فى الحوض كل ياعتينتساجا  ي ص الا .D.O 1ساجا  ي ص الاكيجين الذائب فى الحوض  -0
فى لوحه الجهد المد  فض  تت ذ قساءات الاكيجين الذائب من الجهاز المسكب .2

 السئيييه
 لتس/ مجع  0-1ب م اي ص اذا كا ت تلت س  ي ص الاكيجين الذائ .0
إستفدداع  يدد ص الاكيددجين الددذائب فددى اليدداعات الاولددى لتمددغيل الحددوض لاحددظ  .4

  ظسا ليلص الجييمات اللضويص وقتئذ
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 ط  يدددد ص ساجا  يدددد ص الاكيددددجين الددددذائب فددددى الحددددو أضدددد. 4
 الاكيجين الذائب فى الحوض

يتع ض ط الييمه اللطمج وال دغسي علدج جهداز الاكيدجين الموجدود فدج لوحده  .1
قيمده      لتدس/ملجدساع  0لتدس قيمده  دغسي و/ع ملجدسا1التمدغيل السئييديه وةدج 

 لتالجمساحل وةج كا 5مغيل السواتس علج ك سي ويتع ت

 تلمل 4الج  1السواتس من / 1مسحله  -1

 تلمل 0الج  1السواتس من /  2 مسحله -2

 تلمل 0الج  1السواتس /  0مسحله  -0

 يلمل 2السوتس  4مسحله  -4

 تلمل 4 الج 1السواتس / 5مسحله  -5

ه ة ددوط ل كيددجين عددن الييمدده ال ددغسي يددولأ ي تيددل ظددا حدددث فددج أي لحاذ .2
 دقائق 18 وي يج فج ةدم المسحله لمدم 2الج  0التمغيل م امسم من المسحله 

ا ايدددتمس تسكيدددز الاكيدددجين  دددين الييمددده ال دددغسي والييمددده الك دددسي يدددولأ  دددتع اذ .0
 تي يت المسحله الحاليه 

لمدم  5او مسحله  4مسحله سقع ا ايتمس السواتس فج الحوض فج اللمل علج اذ .4
دقدائق يدع تلدود  5دقييه مت له يدولأ تيددا جميدا السواتدس فدج اللمدل لمددم  48
 سم ا سي للمسحله التج كا ت عليهام

 ةدم الهمليه ضسوسيه لضمان  لط كامل لمحتويات الحوض .5
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 :ودياعات  حيا عن وج 4الحوض كل  ساقب يطلا الميام فى. 1 ساقب يطلا الميام فى الحوض. 5

 سغاوى . أ
 تجملات   ييص . ب
 تغيس لون الم لوط . ت
 ا  لاث سائحص من الم لوط . ث

 ا لغ سئييك  الحالص التى ت حظها  .2

اجما عي ص مدن الم لدوط ع دد م دسج الحدوض وفدى توقيدت الدذسو  تت دذ اللي دص  .1 ساقب ةداسات  سوج الميام .6
ع مددن يددطلا الميددام وفددى 8058ع مددن الم ددسج وعلددى عمددق  1058علددى ميددافص 

  ت دائما ويفضل وقت الذسو توقيت يا
 قييص على اللي صد 08اجس تجس ص التسييب فى  .2
 :احيب دسجص تسكيز الم لوط كالاتى .0

 (0يع)حجع السوايب × 188

 %22تلت س دسجص تسكيز الم لوط م اي ص اذا كا ت حول  .4
 طص الملاد  م اي ا فى ةذم الحالصيلت س ملدل تدفق الحما  الم م .5
متس /كجع  SSمواد اللاليه دا ل الحوض من  فس اللي ص احيب وزن ال .6

 تيسي ا متس مكلب/كجع  2ميل ةو والوزن الا مكلب
  لاليه يمكن الاطمئ ان لييس اللمليص ال يولوجيص  أمان 6،   د 0من واقا   د  .7
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ن فددى ضددوء ايددتيساس حالددص الم لددوط فددى الحددوض تيفددل ال وا ددص التددى تف ددل  ددي .1 أض ط ملدل تدفق الحما  الم مطص الملاد  .7
 مجسى الحما  للحوض

 فتلا  وا ه توزيا الحما  الم مطص فى الحوض  .2
تمددغيل طلم ددات سفددا الحمددأ  الم مددطص الملدداد  للحددوض موضددوع التمددغيل  لددد  .0

لتدى تيدتي ل الم لدوط ا حوالى ياعص من  دء تمدغيل احدواض التسيديب ال هدائج
 من ةذا الحوض

لحمددأ  الددذى يفضددل ان يكددون الم مددطص الزائددد  ت لددا للمددس اتحديددد  يدد ص الحمددأ   .1 حدد  ي ص الحمأ  الم مطص الزائد  .0
 يوع 0-6

 :ويحيب عمس الحمأ  على ال حو التالى .2

 =يوع/ عمس الحمأ  

 ( كجدددددددددددددددع)وزن المددددددددددددواد اللاليددددددص فى الحدددددوض 

  (يوع/ كجع )وزن المواد اللاليص ال اسجص من حوض التسييب ال هائج 

 :من ال يغص( كجع)زن المواد اللاليص فى الحوض يجاد و ويمكن إ 

حجددددددددددع ×  (لتددددددددددس/مجددددددددددع )تسكيددددددددددز ايجدددددددددداد وزن المددددددددددواد اللاليددددددددددص فددددددددددى الحددددددددددوض 
 1888÷(0ع)الحوض

ه توزيددا الم مددطص الزائددد  حيددب الكميددص المطلو ددص غسفدد الحمددام تمددغيل طلم ددات .0
 الميام الى حوض التهويه
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 :السجلات .3

 

 

 :اييالأ التمغيل -2-4

 إ طس المساحل اليا يص والتاليص  موعد اييالأ التمغيل  .1 اييالأ التدفق  -2-4-1
 اقفل  وا ه الميام الدا لص للحوض الموجود   غسفص التوزيا .2

 تمغلها   لكس  ظاع  دء فسش الدواس يتع اييالأ تمغيل ال .1  فسش الدواس ال تمغيلوقلأ ا .0

تفسيدددددددغ حدددددددوض  -2-4-2
 التهويص 

وض لتفسيغ ميدام الحدوض فدى غسفدص التوزيدا سكب طلم ص غاطيص فى  هايص الح .1 أ زح ميام الحوض .2
 688حوضدى التسيديب ال هدائى  يطدس المتديه الى مايوستى  سوج الميام الدى 

 مع
 طيااغيل الهوايات واج اب الحوض وجهاز قياس الاكيجين الذائب واليوا .2
 حاذس من توجيص تياس ميام الغييل  احيص الملدات الكهس ائيص .0

ف دددددددددل اليددددددددددس   -2-4-0
 الكهس يص 

ل ليددده  ف دددل اليددددس  الكهس يدددص لوحددده التمدددغيل السئييددديهأ .2
  فسش الدواس ال تمغيل

 لوحددص الجهددد المدد  فض  تاكددد مددن ف ددل قواطددا التيدداس ال ددا   ال  يددا الموجددود 
 وال ا ص  تغذيص   يا تمغل السواتس

 ملاحظات رقم السجل أسم السجل م

   سجل تشغيل أحواض التهوية 1
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 الفرش الدوارة 
 قناة الاكسدة
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 الشركة القابضة لمياة الشرب والصرف الصحى
 ..................شركة مياة الشرب والصرف الصحى

 ..............................................محطة معالجة

 

 حواض الترسيب النهائىتعليمات التشغيل القياسية لا" خامسا

 تسييب ال هائج تمغيل احواض ال أيع التلليمات

SCANDARY CLARIFIERS 

 :المراجع .1
  1882لسنة  48القانون رقم  .1
 1862لسنة  83القانون رقم  .2
 2002لسنة  254القرار الوزارى رقم  .3

 

 :المسئول .2

 التشغيل ومجموعة التشغيل مسئول       
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 :موعة التشغيل بعمل الأتىيقوم مسئول التشغيل بتكليف مج .3

 اليياييصالموا فات  تتا ا ال طوات

 :المساجلص الاوليص . أ

 -:مساجلص تلليمات الي مص وال حه المه يص -1

 .لتياس وضا عليها ع مات التحذيسأقفل جميا قواطا ا .1
 .حوضإقفل  وا ص د ول الميام لل .2
 . إقفل مح س ايت ساج الحمأ  .0

 لوقايص اللاملين والملدات من أ طاس التياس .1
 .و أج ا هايسب من أيفل ال وا ص أتأكد من عدع وجود ت .2

 مساجلص ا  ماءات -2

 اتأكد من إزالص أى م لفات فى غسفص التوزي .1 إفح  مجاسى د ول الميام .1 
 تأكد من إزالص أى م لفات فى مد ل الميام  الحوض .2

 تأكد من عدع وجود عوائق أو م لفات فى الحوض .1 إفح  جيع الحوض .2
 لاحظ عدع وجود مسوا أو تللأ  جيع الحوض .2
 ا الحمأ  من أى م لفات أو مسواتأكد من  لو  ئس تجمي .0

يتوائها .1 إفح  الهدسات ومجسى  سوج الميام .0  تأكد من إيتكمال الهداسات وي مص تي يتها وا 
 تأكد من إيتكمال حواجز ال  ث وي مص تي يتها .2
 تأكد من ي مص تي يت و ظافص قما تجميا ال  ث .0
 تأكد من  ظافص مجسى الميام وعدع وجود م لفات  ه  .4
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 اليياييصالموا فات  تتا ا ال طوات

 تأكد من إيتواء و لومص يطلا مدسج عج ت الكس سى  .1 ج عج ت الكو سىإفح  مدس  .4
 تأكد من عدع وجود عوائق أو مواد زليص على يطلا الدسج .2
 تأكد من حاجز الت ظيلأ أماع اللج ت وأ ه مسكب  زاويص  حيحص .0

 مساجلص الملدات  -0

تو يل اليدس   -0-1
 الكهس يص

التيدداس السئييددى  لوحددص التمددغيل السئييدديها وال ددا   تغذيددص مجموعددص  تأكددد مددن تو دديل .1  تمغيل لوحص التمغيل السئيييه .1
 .الاحواض المطلوب تمغلها

تأكد من و ول التغذيص الكهس يص  مساجلص لم ات ال يان وم ي ات التياس وذلدك لحوضدى  .2
 التسييب

مساجلص م كص  -0-2
 الاضاء  ال اسجيص

  تغذيص لوحات الاضاء  ال اسجيص  و ل قاطا التياس ال ا .1  تمغيل لوحص التمغيل السئيييه .1
 و ل المفاتيلا للتأكد من عملها وكذلك اللم ات   وس  م اي ص .2
 تأكد من كفايص الاضاء  أماع الاجهز  والملدات  لد إيت دال التاللأ من اللم ات  .0

 وا ات  مساجلص -0-0
 الد ول وال سوج

 تأكد من تي يت إطاس ال وا ص فى ال سيا ص .1 فح  تسكيب ال وا ات .1
 كد من ي مص جيع ال وا ص وعدع وجود مسوا  هتأ .2
 تأكد من ي مص الكاوتش المحيط  جيع ال وا ص ل حكاع  .0

 يهولص  جيع ال وا صن ولجهص اليياس وساقب  لود وة وط أدس اللجلص لجهص اليمي .1 فح  آليص فتلا وقفل ال وا ص .2
 و دون إةتزازات

 ب ميام من الاج اب أو من أيفل ساقب أحكاع ال وا ص فى حالص اليفل الكامل وعدع تيس  .2
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 اليياييصالموا فات  تتا ا ال طوات

تيهي ت  مساجلص -0-4
 الغييل 

 تأكد من ي مص عمل ح فيص الغييل إن وجدت وكذا كفايص كميص وضغط الميام .1 فح  ح فيص و سطوع الغييل  .1
 وعدع وجود قطوع أو ي يات حاد   هتأكد من ي مص  سطوع الغييل  .2

 واجز الوقايص والاسضيات والي لع مص الجيع الملد ى للكو سى وحتأكد من ي .1 فح  جيع الكو سى .1 مساجلص الكو سى -0-5
  تأكد من تماع التو ي ت الكهس ائيص مفتاح تمغيل الكو سى .2

إفحددددد  موتدددددوس تددددددويس اللجددددد ت فدددددى كددددد  الجهتدددددين وتأكدددددد مدددددن يددددد متهما و دددددحص  .1 فح  مجموعص عج ت الكو سى .2
 .تو ي تهما

 م م ان لزعض اليسعص وااكملأ على م يوب الزيت فى م ف .2
 تأكد من تمحيع   وز اللج ت اليائد  والم ياد  فى ك  الجهتين  .0

 من حين تي يتها فى جيع الكو سى افح  س اط اذسع كايحات الحما  وتأكد .1 فح  كايحات الحما   .0
 وجود كيوس او اعوجاجات  اى م ها اكملأ على اذسع الكايحات للتاكد من عدع .2
 لكايحات وا ها يليمص ومي ته جيداتأكد من وجود الحوالأ الكاوتش ل .0
  تأكد من ي مص اللج ت اليا د  للكايحات .4

 ي يت كامطص ال  ث فى جيع الكو سىتأكد من ت .1 فح  كامطات ال  ث  .4
 تأكد من ي مص الحوالأ الكوتش فى الكامطص .2

 اض التسييب  لوحص التمغيل السئيييهتأكد من تو يل قاطا التياس ال ا   احو  .1 تو يل اليدس  الكهس يص .1ا ت س تمغيل  -0-6
 تأكد من و ول التغذيص الكهس يص  مساجلص لم ات ال يان وم ي ات التياس لكل حوض  .2
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 اليياييصالموا فات  تتا ا ال طوات

ص لكى تلمل الموتوسات الكهس ائي مغل مفتاح التمغيل الموجود علج جيع الكو سي .1 تمغيل الكو سى .2 الكو سى
 فيتحسك الكو سى للأماع

 ازاتص الم تظمص للكو سى دون إةتز ساقب الحسك .2
 ص تحسك عج ت الكو سى على المدسجساقب يهول .0
 ساقب يهولص تحسك الكايحات وتمايها ما قاع الحوض .4

 : دء التتمغيدددددددددددددددددددددددددددددل -4

مساجلص إيتلداد  -4-1
 الموقا لللمل 

 (  د أ)أكد من إجساءات مساجلص الملدات ت .1 ساجا إيتلداد الموقا لللمل  .1
 ن اسفساد والمهمات واللدد تأكد من  لو الحوض م .2

التاليدص  يدتي ال تأكد من إيتلداد المسحلص  .1  دء التدفق  -4-2
 الميا  والحمأ  الم مطص والزائدم

 أ طس الميئول عن حوض الكلوس .1
 أ طس الميئول عن وحد  طلم ات الحمأ  .2

 سجائه وعدع وجود ق س فى تياس الميامساقب د ول الميام إلى الحوض وتوزيلها فى أ .1 إفتلا  وا ص الد ول للحوض تدسيجياً  .2 

ع ددددما ي دددل م يدددوب الميدددام إلدددى الحافدددص . 1 :تمغيل الكو سى -4-0
 حات إ دأ فى تمغيل الكو سىاللليا للكاي

 فيتحسك الكو سى للأماعتمغ ل الموجود على الكو سى مغل مفتاح ال
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 اليياييصالموا فات  تتا ا ال طوات

يحب الحمأ   -4-4
 الم مطص والزائدم

ص و  لأ تيسي اً على  دء التدفق للحوض يتع ض ط وحد  الطلم ات  لد مسوس ياع .1 ض ط وحدم الطلم ات 
 .ل اليحب المطلوب للحما  الم مطهعلى ملد

يساعى أ ذ عي ات من الحمأ  الم مطص واسيلها للململ للتحليل وت حيلا ض ط وضا  .2
 وحد  الطلم ات فى ضوء  تائا التحليل

 الميتمس التمغيل -5

 الكو سى  دون إةتزازات و إ تظاع تأكد من يهولص حسكص .1  سىساقب تحسك الكو  .1 مساق ص عمل الكو سى  .5

تأكد من ان حافتها اليفلى غاطيص تحت يطلا الماء  ميداس يت ايب ما يمك ط يص  .1 ساقب عمل كامطص ال  ث .2
 ال  ث

تأكد من  زول ال  ث الى قما تجميا ال  ث ويسيا ه الى ال ياس  المجاوس  للحوض  .2
 والم   ص لذلك

 ساقب عمل كايحات الحمأ  وأ ها حس  الحسكص فى قاع الحوض .1 حص الحمأ ساقب عمل كاي .0
 ساقب يمك ط يص الحمأ  وأ ها لا تزيد عن يلث إستفاع الميا  فى الحوض .2

يحب الحمأ   مساق ص -5-2
 الم مطص

 لىزيا فى  هايص وحد  السايب السمساقب يسيان الحمأ  الم مطص من   ل غسفص التو  .1 ساقب يحب الحمأ  الم مطص .1
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 اليياييصالموا فات  تتا ا ال طوات

مساق ص الميام  -5-0
 ال اسجيص 

 حتى لايحدث ق سأو سكود فى المياملاحظ تياوى م يوب الميام أماع جميا الهداسات  .1 ساقب  سوج الميام من الهداسات  -1
 م الغييل مما يللق  ها من م لفات ظلأ الهداسات  ميا .2
طحالب عاليص م لفات أو ال سوج و ظفها أولًا  أول من أى  ساقب  سوج الميام فى ق ام .0

 . ها

 إييالأ التمغيل  -6

 أ طس المساحل اليا يص والتاليص  موعد إييالأ التمغيل .1 التدفق  إييالأ -6-1
 إقفل  وا ص الميام الدا لص للحوض  .2

 زح الميام من  -6-2
 الحوض 

وب إفتلا ال وا ص ليحب الحمأ  سق ى فتحص لها حتى يتع ت فيص الميام سد ى م ي .1 إفتلا  وا ص يحب الحمأ   .1
 ممكن دا ل غسفص الحمأ  

والموجود   غسفص الحمأ  ل فض م يوب الميام ( الملاد  والزائد )تمغيل غواطس الحمأ   .2 تمغيل الغواطس ل زح الحوض  .2
  الحوض لاقل م يوب

ذسع كياحات الحمأ  وجدسان  .1 غيل وت ظيلأ الحوض  .0 إيت دع  سطوع الميام فى غييل الكامطص والهداسات وا 
 المسوق حتى قاع  ئس تجميا الحمأ  أول ما ة وط م يوب الميام   المسوق أولاً 

 إحذس توجيه ميام الغييل جهص الملدات الكهس يص  .2

ع ددددما ي دددل م يدددوب الميدددام إلدددى الحافدددص  .1 إييالأ الكو سى  -6-0
 اللليا للكياحات يتع إييالأ دوسان الكو سى 

يتع الضغط على   مجسد و ول م يوب الميام فى الحوض إلى حافص كايحات الحمأ  .1
 فيتوقلأ الكو سى عن الحسكص (OFF )زس إييالأ الكو سى 

لف ل التغذيص الكهس يص وضا  (O )ضا المفتاح اللمومى  لوحص التمغيل على وضا  .2
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 اليياييصالموا فات  تتا ا ال طوات

 ع مات التحذيس 

ف دددددددل اليددددددددس  الكهس يدددددددص للوحدددددددص التغذيدددددددص  .1 ف ل اليدس  الكهس يص  -6-4
 للمسوقات اليا ويص 

للوحص الجهد الم  فض إذا لع يكن ة اك حوض آ س من  إف ل قاطا التياس السئييى .1
 الحوضين عامً  فى  طاق اللوحص وضا ع مات التحذيس 

 :السجلات .4

 

 

 

 

 ملاحظات رقم السجل أسم السجل م
   سجل تشغيل أحواض الترسيب النهائى 1
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 النهائيحوض الترسيب  صندوق تجميع الخبث الطافى 
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 الشركة القابضة لمياة الشرب والصرف الصحى
 ..................شركة مياة الشرب والصرف الصحى

 ..............................................محطة معالجة

 

 تعليمات التشغيل القياسية لاحواض تركيز الحمأة" سادسا

  SLUDGE THICKENERSحوض تسكيز الحمأ تمغيل  أيع التلليمات

 :المراجع .1
 .1882لسنة  48القانون رقم  .1
 .1862لسنة  83القانون رقم  .2
 2002لسنة  254وزارى رقم القرار ال .3

 

 :المسئول .2

 التشغيل ومجموعة التشغيل مسئول       
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 :يقوم مسئول التشغيل بتكليف مجموعة التشغيل بعمل الأتى .3

 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 :المساجلص الاوليص .1

 -:مساجلص تلليمات الي مص وال حه المه يص. 101

 
يهدددا إقفدددل جميدددا قواطدددا التيددداس وضدددا عل .1

 لافتات التحذيس
 لوقايص اللاملين والملدات من ا طاس التياس  .1

 تأكد من   حيص ال وا ات تحي ا للطواسى  .1 اقفل جميا  وا ات د ول و سوج الميام  .2

 مساجلص الا ماءات. 201

 

 تأكد من تي يت المواييس وي مص و  تها وعدع وجود اى تيسب من الو  ت .1 افح  مواييس د ول الحما  .1

 الي لع واسضيات وحواجز الممايص تأكد من جود  تي يت .1 افح  الي لع والاسضيات والحواجز .2
 تأكد من  لو الي لع والممايص من اى م لفات تلوق الحسكص او مي تات الا زلاق .2

 وض من اى م لفات او مهمات او عددتأكد من  لو الح .1 افح  حوض التسكيز  .0
 الحوض او جدسا ص تأكد من عدع وجود مسوا او كيوس  ياع .2

 مساجلص الملدات. 001
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 ل السئيييهيغم لوحص الت س السئييىو ل قاطا التيا .1 مغل لوحص التمغيل السئيييه .1 تو يل اليدس  الكهس يص. 10001
( 008)ى لوحددص الجهددد المدد  فض و ددل قدداطا التيدداس ال ددا   دداحواض تسكيددز الحمددا  فدد .2

 فولت

تاكددد قددا الاضدداء  والمددغل كافددص موا .1 مساجلص م كص الاضاء . 20001
 من ي مص اللم ات والمفاتيلا

 وتسكيب اللم ات والمفاتيلاساجا تو ي ت الاضاء  .1
ل لي  وفى ظدسولأ الستيدص تأكد من كفايص الاضاء اماع الاجهز  والممسات  ما ي ايب اللم .2

 الضليفص
 اطفى الا واس ان لع يكن لها لزوع .0

مساجلدددددص مجددددداسى د دددددول و دددددسوج . 00001
 السائق  لالحما  واليائ

أفحدددددددد  محدددددددد س د ددددددددول الحمددددددددا   .1
 الزائد  لحوض التسكيز 

 .الحمأ  الزائد  وجساء ال يا ص لهتأكد من يهولص فتلا وقفل مح س  .1
 تأكد من قفل مح س د ول الحمأ  الزائد واحكاع اليفل .2

ب  وا ددددددددص يددددددددحو  أفحدددددددد  محدددددددد س .2
 الحمأ  المسكز  من حوض التسكيز

 كز  واجساء ال يا صس الحما  المس تأكد من يهولص فتلا وقفل مح  .1
 تأكد من قفل مح س الحمأ  المسكز  واحكاع اليفل .2

 تأكد من ي مص و ظافص وايتوء ةدسات  سوج اليائل السائق من حوض التسكيز .1 أفح  مجسى  سوج اليائل السائق .0
تأكدد مدن يدد مص مجدسى  ددسوج اليدائل السائددق مدن حددوض التسكيدز وحتددى محطدص ال ددسلأ  .2

 وائق ليسيا ص وعدع وجود ع( 11)الدا لى 
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 تأكد من توفس كميص وضغط الميام وي مص عمل الح فيص .1 أفح  ح فيص الغييل .1 مساجلص تيهي ت الغييل. 40001

 تأكد من عدع وجود قطوع او ي يات حاد   ال سطوع  .1 أفح   سطوع الغييل .2 

الحمدددددأ   أفحددددد  موتدددددوس كيددددداحات .1 مساجلص الكو سى. 50001
 الزائد  

 ل ميل ات الحمأ  الزائد يتي يت موتوستمغ تأكد من .1
 (ممحمه)تأكد من ي مص تسوس ت فيض اليسعص و يل الحسكص وكفاء  تمحيمها  .2
 تأكد من تماع تمحيع الكسيىالمسكزى .0
 تأكد من تماع الكسيى اليفلى  .4

 جاتمن اى ق وس او تلو تأكد من تماع اذسع التيليب وي متها وحين تي يتها و لوةا  .1 أفح  اذسع تيليب الحمأ  ال اع .2
تأكددد مددن يدد مص الكايددحات الكدداوتش وتطا يهددا مددا قدداع واج دداب حددوض التسكيددز للتوزيددا  .2

 مع2الم تظع للتاكل ويكون  سوزةا حوالى 

و دددددددددل اليددددددددددس  الكهس يدددددددددص للوحدددددددددص  .1 ا ت اس تمغيل الكياحه . 60001
 التمغيل السئيييه 

 ON)الى الوضا  السئيييهو ل قاطا التياس السئييى  لوحص التمغيل  .1
 فتاح التغذيص الكهس يص ال ا    ليه الحوض المساد تمغيلصو ل م .2
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

الحمددددأ  مددددن لوحددددص  كيدددداحاتمددددغل  .2
 التمغيل السئيييه 

 لا تياس على احد الاوضاع التاليهو ل مفتاح ا .1
 حص تمغيل الكو سى وتدوس الكياحاتالموجود  لو  (MAN)مغل مفتاح التمغيل  .2
 وتاكد من ي مص حسكتها  مس دقائقساقب اتجام الدوسان واتسكها تدوس لمد   .0
 السئيييه فتتوقلأ الكياحات مغيل لوحص الت (O)اضغط على زس الاييالأ  .4
وضدددا علدددى المفتددداح  (O)علدددى الوضدددا ح التغذيدددص  لوحدددص تمدددغيل الكيددداحات ضدددا مفتدددا .5

 ع مات التحذيس
ال يددان الموجددودم علددى لوحدده يددتع مساق دده تمددغيل كيدداحه حددوض التسكيددز مددن  دد ل لم ددات  .6

 الميمك

 لتمغيل دء ا -2

 (  د أ)تأكد من تماع اجساءات مساجلص الملدات  .1 ساجا ايتلداد الموقا لللمل  .1 مساجلص ايتلدات الموقا لللمل. 102
 والملدات  تأكد من  لو حوض التسكيز من الافساد والمهمات .2

 

لايدددتي ال  ساجدددا ايدددتلدات المحطدددص .2
 اليائل السائق 

 أ طس الميئول عن المحطص  .1

مددأ   حددوض افددتلا  ددماع د ددول الح .0
 التسكيز

 ساقب د ول الحمأ  للحوض وتوزيلها فى اسجائه وعدع وجود ق س فى تياس الحما   .1
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 الموجود  لوحص تمغيل الكو سى فتدوس الكياحه  (MAN)اضغط على  .2 الكياحه مغل  .1 تمغيل الكو سى. 002

 التمغيل الميتمس  -0

  ا تظاع ودون اةتزازات حهساقب تحسك الكيا .1 ساقب تحسك الكياحه .1 مساق ص عمل الكو سى. 100

  ميداس يت ايب ما يمك ط يص ال  ثتأكد من ان حافتها دون ميتوى يطلا الماء  .1 ساقب تحسك كامطص ال  ث .2
 تأكد من تجما ال  ث لجا ب الحوض و سوجص الى قما  سوج ال  ث  .2

 لس ا الايفل للحوض أ دأ فى يح هامسكز  فاذا  لغت اساقب م يوب ط يص الحمأ  ال .1 مغل مح س يحب الحمأ  المسكز   .1 يحب الحمأ  المسكز . 200
 مد  المحدد   ملسفص مديس التمغيلافتلا مح س يحب الحمأ  المسكز  لل .2
 يحب الحما  المسكز  والت ييق ملهلمتا لص موقلأ  دواع الات ال  ل  س طلم ات الحما  .0

السائدددددق مدددددن ساقدددددب  دددددسوج اليدددددائل  .1 مساق ص اليائل السائق. 000
 الهداسات

 ب الميام من جميا الهداسات واحداظ ان يكون م يو لاح .1
 عاليص  ها  ظلأ الهداسات  ميام الغييل من اى م لفات .2

 اييالأ التمغيل  -4

 يص والتاليص  موعد اييالأ التمغيلأ طس المساحل اليا  .1 اييالأ التدفق . 104
 اقفل مح س د ول الحمأ  ال اع  .2
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 أ طس ميئول طلم ات الحما   فتلا  وا ه يحب الحمأ  المسكز   .1 وا ه الحما  المسكز افتلا مح س و  .1 ت سيلأ الحما  من حوض التسكيز .204

 يل السئيييه فتتوقلأ حسكص الكياحهفى لوحص التمغ (O)اضغط على زس الاييالأ .1 اوقلأ تحسك الكياحه  .1 إييالأ تحسك الكو سى  .004
 سوضا عليه لافتات التحذي (O)فى لوحص التتمغل السئيييه مفتاح التغذيص ضا .2
االسئييدديه وضددا  إف ددل مفتدداح التغذيددص الكهس يددص ال ددا   ددالحوض  لوحددص التمددغيل .0

 عليه لافتات التحذيس 

ب وقددداع الحدددوض وأج دددا  لدددد تمددداع ت دددفيص حدددوض التسكيدددز عليدددك  غيددديل الكيددداحه .1 أغيل حوض التسكيز  الميام .1 ت ظيلأ حوض التسكيز .404
   سطوع ميام الغييل

 يحب الحمأ المسكزيص   وا ه وض اغلق لد تماع ت سيلأ الميام من قاع الح .2

 

 :السجلات .4

 ظاتحملا رقم السجل اسم السجل م

   سجل تشغيل حوض التركيز 1
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 ماسورة الدخول ومحرك الكاسحة حوض تركيز الحماة  
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 الشركة القابضة لمياة الشرب والصرف الصحى
 ..................شركة مياة الشرب والصرف الصحى

 ..............................................محطة معالجة

 

 تعليمات التشغيل القياسية لطلمبات الحمأة" سابعا

 SLUDGE PUMPING STATION طلم ات الحمأ  تمغيل وحدم أيع التلليمات

 :المراجع .1
 .1882لسنة  48القانون رقم  .1
 .1862لسنة  83القانون رقم  .2
 2002لسنة  254القرار الوزارى رقم  .3

 

 :المسئول .2

 مسئول التشغيل ومجموعة التشغيل       
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

تاكددد مدددن تو ددديل التيددداس السئييدددى  لوحدده التمدددغيل السئييددديه و دددل قددداطا  .1 تاكد من ي مص اللم ات والمفاتيلالل-1 
    تغذيه  ليه الاضاءم ال اسجيهياس ال االت

  ات ي وسم م اي هو ل المفاتيلا للتاكد من عملها وكذلك اللم .2
 وتاكد من كفايص الاضاء  اماع الاجهز  والملدات  .0

 (الملادم والزائدم) ات الغاطيه وحدم الطلمفح   1-2-0

 فح  الطل ات الغاطيه .1 
 افح  محا س الطسد .2
 افح  ال وا ات .0
 سجوعافح  مح س عدع ال .4

 تاكد من ي مه التو ي ت الكهس يه للطلم ات .1
 س فى الفتلا واليفل وا يها مغليهتاكد من حسيه حسكه المحا  .2
 واغلق ال وا ات لا وغلق ال وا اتتاكد من فت .0
 تاكد من عدع وجود اى تيسب من جوا ات المح س  .4

 ساجا م يوب الزيت واكمله ان لزع  -1 ساجا م يوب الزيت  --4

 (الملادم والزائدم) اس تمغيل الطلم ات إ ت -1-2-4

 تاكد من وجوج م يوب كافى لتمغيل طلم ه واحدم فى  ياسم الحمام -1 ا ت س تمغيل الطلم ات - 
 
 : دء التمغيل -2
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 د من م يوب كافى ل مغيل الطلم اتتاك .1 تمغيل الطلم ات  - 
 اليحب فتحص كاملصافتلا  وا ه  .2
 لمددددساد تمددددغيلها واسفددددا ع مدددداتو ددددل قدددداطا التيدددداس ال ددددا   الطلم ددددص ا .0

 التحذيس واتسكها تدوس  مس دقائق
 ساقب عمل الطل ات .4
 لطلم ص وا ها فى حدود الميموح  هلاحظ قساء  عداد الام يس ل .5
ساقددب لم ددات  يددان التمددغيل والاييددالأ والاعطددال وا لددغ قيددع ال دديا ه عددن  .6

 (لوحه الميمك ) الاعطال ان وجدت
 وضا لافتات التحذيس  اف  قاطا التياس ال ا   الطلم ص .7

 :التشغيل المستمر-0

 /الملادم )مساق ه عمل الطل ات الغاطيه  -1 
 (والزائدم

 تاكد من وجود م يوب كالأ للتمغيل .1
 تاكد من عدع  دوس  وت غيس عادى .2
 من عدع حدوث اةتزازات غيس عاديه تاكد .0
 ساقب التيسب من الو  ت .4
لوحه  لم ات علىعلى تمغيل الط ساقب اضاءم لم ه ال يان الداله .5

فى حاله اما (  ضساء)تكون تمغيل الط يلى وفى حاله ال (الميمك)
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 ويلزع ا  غ ال ياا ه والتمغيل( حمساء)عطل تكون

 :ايقاف التشغيل -4

الملادم )لم ات الغاطيه اييالأ عمل الط-1 
 (والزائدم

 ساقب م يوب الميام فى ال ياسم .1
 كى تتوقلألتمغيل ال ا   الطلم ه لاضغط على مفتاح ا .2
 (O)ضا مفتاح التمغيل الا تياسى على وضا  .0
 وضا ع مات التحذيس  اف ل قاطا التياس ال ا   الطلم ه .4

 :السجلات .4

 ملاحظات  رقم السجل  اسم السجل    م

   سجل تشغيل وحده طلمبات الحماه  1
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 :يقوم مسئول التشغيل بتكليف مجموعة التشغيل بعمل الأتى .3

 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

- :مساجلص تلليمات الي مص وال حه المه يص – 1

 اللاملين والملدات يصللتأكد من حما. 101
 .من الم اطس

 .فتص مم وع التمغيل على قواطا التياس لم ا أي تللأ محتمل للملدات أو أي إ ا ات للأفسادضا قفل ولا .1
 .افح  كافص اسي ك وكا  ت الكهس اء لتتأكد من أ ها مي تص  طسييص  حيحص و حالص جيد  و الحص ل يت داع .2
 :ملدات وويائل التلامل ما الكلوسافح   .0

و فض الايطوا ات وال طافين على طسفج قضيب السفا وال ا ص  الو ش الللوي مي تص جيدا ولديس  تأكد من أن كا  ت اسي ك لمجموعص سفا .أ 
 . ها تآكل أو  حس و اليص من أي تلفيام وفى حالص  الحص ل يت داع

لدص علدى وظيفدص كدل افح  لوحص التحكع فج تحسيك الو ش الللوي وتأكد أن كل اسزساس ال ا ص  التمغيل عليها الل مدص الواضدحص المميدز  الدا .ب 
 .تأكد كذلك أن اليضيب الذي يتحسك عليه الو ش ليس  ه أي عوائق لحسكص الو ش. زس

افح  موضا الايطوا ات وتأكد من أ ها فج أماكن م اي ص وأن الميافات  ين مواضدا الايدطوا ات م ايد ص كدذلك وتأكدد مدن ايدتيامص الهيكدل  .ج 
 .ومن أ ه يولأ يحمل ايطوا ص الكلوس  أكملها

 .   كس الاستكاز الدواس ال ا   الايطوا ات وتأكد من أ ه مي ت  طسييص  حيحص وآم ص فج اسسضافح .د 
اسغطيدص الواقيدص للمحدا س مي تدص فدج أماك هدا  افح  كافص ايطوا ات الكلوس وتأكد مدن أ ده لا يوجدد تيدسيب مدن محدا س الايدطوا ات وأن كافدص .ه 

 . ج وضلها إن كا ت فاسغص أو ممتلئصجيدا وأن كل ايطوا ص كلوس قد وضلت عليها ع مص ت
افحدد  أمدداكن ت ددزين أجهددز  التدد فس وتأكددد مددن أ هددا مسك ددص  طسييددص  ددحيحص وجيددد  وأن اس ددواب تغلددق جيدددا ومأم ددص وأن أقفددال اس ددواب تلمددل  .و 

 . حسيص فج كافص اسوقات وأ ه لا يوجد أي تللأ واضلا فج أماكن الت زين
حدات الت زين وتأكد من أ ها فج حالص جيد  و دالحص ل يدت داع ويمكدن الو دول إليهدا  يدهولص وأن افح  أجهز  الت فس الموجود  فج كافص و  .ز 

 .كل ايطوا ص ةواء ممحو ص وافح  تاسي  ا تهاء   حيص الفح 
لوق حسكدص قع  إزالص أعماش طيوس إن وجدت حتى لا ت)افح  أجهز  التهويص وتأكد من أن المساوح مي تص  طسييص  حيحص وتلمل  حالص جيد   .ح 

 (.المسوحص
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 .افح  كافص الممسات والطسقات وتأكد من أ ها جميلا  اليص من أي عوائق للحسكص وأ ه لا توجد أي ايطلا ا زلاقيص .ط 
افح  الحيي ص ال ا ص  لد  الطواسئ ع د حدوث تيسيب من ايدطوا ات الغداز وتأكدد مدن أ ده يمكدن الو دول اليهدا  يدهولص وأن كافدص اسدوات  .ي 

 .د  دا ل الحيي ص وفى حالص  الحص الايت داعوالملدات موجو 
 .تأكد من أ ه يوجد كميص كافيص من محلول اسمو يا لايت دامها فج الكملأ عن حالات تيسيب الكلوس .ك 
حذيسيدص تأكد من أن كافص الل مات ا سماديص والتحذيسيص يمكدن قساءتهدا  يدهولص ومكتو دص  داللغتين اللدسب وا  جليزيدص وتأكدد مدن أن الل مدات الت .ل 

 .ولافتات التلسيلأ وتلليمات التمغيل يمكن فهمها  يهولص حي ما ييسأةا أفساد التمغيل
 افح   طوط الغاز وملحياتها .4

 تأكد تماما من أن كافص  طوط يائل الكلوس وغاز الكلوس قد تع ا ت اسةا  الضغط ط يا للموا فات وأ ه قد تع كيلا ال طوط  غاز ال يتسوجين :م حظص
 .اليماح  حدوث أي  وع من التآكل يتع الت ل  من أي سطو ص دا ل ال طوط وعدع ال امل حتى

افح  كافص  طوط غاز ويائل الكلوس وتأكد من أ ها مي ته  طسييص  حيحص وأ ها غيس ملسضص للتللأ أ ه قد تع ا ت اسةا ع د ضغط التمغيل  .أ 
 .المو ى  ه

 .لغلقافح  كافص المحا س وتأكد من أ ها تلمل  حسيص ومحكمص ا .ب 
 افح   طوط الت فيس ومحا س اسمان وتأكد من أ ها جميلا مي تص  طسييص  حيحص وأن محا س اسمان ملايس   دقص وأ ه يتع الت فيس على الجو .ج 

 . دون أي  طوس  على اسفساد أو الملدات
 .غلق وأ ها  اليص من أي عوائق للحسكصالو  افح  كافص اس واب وم افذ الد ول وال سوج لتتأكد من أ ها مأم ص ع د الغلق ويهلص الفتلا .5
ضاء  افح  ا ضاء  فج الم طيص ودا ل الم  ى وتأكد تماما من وجود إضاء  كافيص لللمل  أمان و ا ص أي اء الليل وأن كافص المفاتيلا ولم ات إ .6

 .الطواسئ فج حاله جيد  ل يت داع
 .دا ل الم  ى أو الوحدات التا لص تأكد من أ ه لا يوجد أمياء لاتتللق   ظاع الكلوس يتع ت زي ها .7
 .ال ظاع فج حالص  الحص ل يت داعو  افح  لوحص التحكع وتأكد من أن  ظاع ا  ذاس يلمل جيدا وأن الياسي ص ميموعص جيدا .0
 .حص ل يت داعافح  كافص الم ي ات واللدادات وأجهز  اليياس وتأكد من أ ها جميلا مي تص  طسييص  حيحص وآم ص وملايس   دقص وفى حالص  ال .9
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 مساجلص الا ماءات  -2

إ ماءات الد ول على افح  . 102
 أحواض الت مس ما الكلوس

 .قع  إزالص كافص الم لفات وأي مواد فج ق ا  الد ول . أ
 .الد ول على أحواض الت مس ما الكلوس افح  محا س . ب

 .تأكد من يهولص التمغيل والو ول إليها .1
 .من التآكل وال دأ تأكد من أن الدةا ات يليمص للحمايص .2

 .افح  الحاجز المي ت أماع فلتس يحب الطلم ات وتأكد من أ ه مي ت جيدا و طسييص آم ص . ج
 .تأكد من   حيص ا  ماءات المد يص لي وات الد ول وتأكد كذلك من أ ه لا يوجد  ها أي مسوا واضحص أو تللأ ظاةس فج اسعمال ال سيا يص . د

افح  إ ماءات ال سوج من  -2-2
 .الت مس ما الكلوس حوض

 .قع  إزالص كافص الم لفات و يايا ا  ماءات من ق وات ال سوج . أ
 .تأكد من   حيص ا  ماءات المد يص لي وات ال سوج وتأكد كذلك من أ ه لا يوجد  ها أي مسوا واضحص أو تللأ ظاةس فج اسعمال ال سيا يص . ب

 .افح  ال طوط والمحا س .أ  .م  ى الكلوس افح . 002
 .أن الط ء ال اسجج لل طوط والمحا س يليع و الج من أي تلفيات أو  دوش واضحص لم ا حدوث أي تآكل  اسجج فيهاتأكد من  .1
 .تأكد من أن كافص المحا س اليدويص فج مواضلها ال حيحص وأن كافص ال طوط قد تع تسكي ها  طسييص  حيحص وجيد  وأ ها  اليص من أي تلفيات .2
 .ويص على ال طوط تلمل جيدا وحس  الحسكص ع د الفتلا والغلقتأكد من أن كافص المحا س اليد .0

افحدد  حددوض الددت ل  مددن الكلددوس . 402
 .المتيسب

 .تأكد من   حيص ا  ماءات المدي ص فى الحوض وتأكد من أ ه لا يوجد  ها أي مسوا واضحص أو تللأ ظاةس فج اسعمال ال سيا يص .أ 
 ع الحوضي مسوا أو تللأ واضلا فج جيتأكد من أ ه لا يوجد أ .ب 

 .تأكد من   حيص ا  ماءات المدي ص لا ييملا  و ول ميام المطس إلى الايطوا ات  أي حال من اسحوال افح  م زن ايطوا ات الكلوس -2-5
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 مساجلص الملدات -0

افحدد   ظدداع الددت ل  مددن الكلددوس  -0-1
 المتيسب

تمامدا مدن أن ال ظداع جداةز وملدد ل يدت داع  وأن يدتع التأكدد المتيدسب أولا يساعى أن يتع فح  كافص ملددات وأجهدز  الدت ل  مدن الكلدوس م حظص ةامص
 . ب أ طاس التلسض للكلوس المتيسبوالتمغيل حتى يمكن تج

 .تأكد من حسيص الحسكص والو ول إلى المكان  يهولص .1
 .افح  مفاطج التهويص .2
 .تأكد من أن اتجام الدوسان قد تع التحيق م ه مي يا .0
 .جج لمحسك المسوحص  الج من أي تلفيات لم ا حدوث تآكلتأكد أن الط ء ال اس  .4
 تأكد من أ ه لا توجد أي ملوقات لحسيص حسكص المسوحص .5
 السمامات لسش الميام فوق الايطوا ات لاذا ه الكلوس المتيسب  تاكد من فتلا مح س .6

 :افح  جيدا طلم ات الميام ولكل طل ص افحددد  طلم دددات الميدددام -0-2

 .ود دوسان الطلم ص  اليد وتأكد من أ ه يتحسك  حسيص كاملصقع  تدويس عم .أ 
 .تأكد من أن كافص المحا س تلمل  حسيص ومحكمص ع د الغلق وتأكد من أ ه يمكن  يهولص الو ول إلى كافص المحا س فج غسفص الطلم ات .ب 
يلا  حالص جيد  تجام التدفق وتأكد من أ ها جمافح  محا س عدع السجوع وتأكد من أ ه قد تع تسكي ها  طسييص  حيحص وأن اليهع يميس إلى ا .ج 

 .و الحص ل يت داع
 .تأكد أن مح س طسد الطلم ص مغلق .د 
 .تأكد من أن محا س يحب الطلم ات مفتوحص .ه 
 .تأكد من أ ه قد تع التحيق من الاتجام ال حيلا لدوسان الطلم ات .و 
 .الج من أي تلفيات لم ا التآكلتأكد من أن الط ء ال اسجج للمحسكات والطلم ات وال طوط  حالص جيد  و  .ز 
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 .افح  الم ي ات وتأكد من أ ها جميلا  اليص من أي تلفيات .أ  افحددد  أجهز  حين الغددداز -0-0
 .تأكد من أن الط ء ال اسجج لك ائن الموزعات  حالص جيد  و الج من أي تلفيات حتى لا يحدث تآكل .ب 
 .غازقع  تو يل مفاتيلا الكهس اء المغذيص س ظمص توزيا ال .ج 
 .تأكد من ضغط التفسيغ ال ا   التمغيل .د 

 .أطلب من فسيق ال يا ص أن ييوع  إزالص ط ه الا ت اس من موضلها فج ميدمص م ظع التفسيغ حتى يتع فتلا ال ظاع على الهواء الجوى .1
 (.فج اتجام عكس عياسب الياعص)افتلا السافلص اليدويص للتحكع ال ا ص  الايجيكتوس عن آ سةا  .2
 .س عزل على  ط محلول الكلوس  ين الايجيكتوس و امسات محلول الكلوسافتلا أي محا  .0
افتلا مح س عزل الميام  ين طلم ات الميام والايجيكتوس يع قع  تمغيل إحدى الطلم ات مت لا  طوط التمغيل التج يولأ تسد ضمن  طوات  .4

 .التمغيل لل ظاع
ح س التحكع فج ملدل اليسيان  تدويس  كس  التحكع اليدوي حتى يمكن مماةد  أي اء مساق ص اللوامص ال ا ص  م ين ملدل يسيان الغاز افتلا م .5

 .اللوامص ع د أق ى استفاع لها دا ل م ين ملدل اليسيان حتى ت دأ اللوامص فى التذ ذب يع اعكس دوسان ال كس  حتى تي ت اللوامص
 ياعصلايجيكتوس فج اتجام عياسب القع  تحسيك السافلص اليدويص للتحكع ال ا ص  ا .6
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

يدطوا ات الغداز تحذيدددس الكلوس يتفاعل ما الميام ليكون مواد مديد  التآكل ولذلك فا ه من ال زع أن تكون كافدص ال طدوط والو د ت والمكو دات مدا  دين ا افحدددد  الم  ددددسات - 0-4
ئل أو غدداز لطددسد السطو ددص وذلددك ق ددل اد ددال يددا التجفيددلأ يددتع  ضددغط غدداز ال يتددسوجين دا ددل ال طددوط وةددذا. وحتددى أ ظمددص توزيددا الغدداز جافددص تمامددا

 .الكلوس فى ةذم ال طوط

 .افح  محا س الميام وتأكد من أ ها جميلا تلمل  حسيص و طسييص جيد  .أ 
 .افح  الط ء ال اسجى لجيع الم  س وال طوط المت لص وكا ي ه الم  س وتأكد من أ ه  الى من التللأ للوقايص من التآكل .ب 
 .على  ط التغذيص  الميام وتأكد من   ل م ين الضغط على  ط الميام أ ه يوجد ضغط م ايب للتمغيل افتلا كافص محا س اللزل .ج 

 .لاتيملا إ  قا لم يوب الميام أن ي  فض عن ميتوى م ين الم يوب المي ت فى ميدمص الكا ي ص :تحذيدددس

  دء التمغيل  -4
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تو ددددديل ايدددددطوا ات الغددددداز  دددددال ط  -4-0
 السئييى

 تضا اسيطوا ا - أ
 .تأكد أولا أن كافص الايطوا ات التى يولأ تيت دع ممتلأ  ولع تيت دع من ذى ق ل .1
ضا  طافج اليضيب الحديدى على طسفى اسيطوا ص  حيث ي  لا اليضيب وال طافين . حسك الو ش الللوى لي  لا فوق الايطوا ص المساد  يلها .2

 .فى أعلى موضا اسيطوا ص
ت ل الى الموقا الذى يولأ توضا فيه على مستكز الدوسان وذلك  ايت داع اليسعص الم  فضص للو ش حسك الايطوا ص على استفاع متويط حتى  .0

 .يع اة ط  الايطوا ص تدسيجيا الى موضلها
 .قع  ازالص الغطاء الواقى لمحا س اسيطوا ص من موضله وضله جا  ا  حيث لايلوق حسيص الحسكص .4
متدس يدع اضد ط وضدا اسيدطوا ص ميدت دما الدو ش ، 5وحتدى ، 0و دين ال دط السئييدى مدن  ضا اسيطوا ص فدى موضدا  حيدث تكدون الميدافص  ي هدا .5

 .ومستكز الدوسان حتى ت  لا المحا س فى وضا سأيى تماما و التالى ي  لا أحد المحا س فى أق ى وضا علوى والآ س فى أد ى وضا يفلى
 قع  تو يل مح س الايطوا ص  ال ط السئييى - ب

 .واليفلى مغلق تماما تأكد أولا أن المح س الللوى .1
 .قع  ازالص غطاء المح س اليفلى من موضله  حس  وكذلك الجوان الس ا  الميت دع .2

وال ظدداع . والمحدد س اليددفلى ييددت دع ليددحب يددائل الكلددوس مددن ل يددطوا ص. المحدد س الللددوى ل يددطوا ص ييددت دع ليددحب الغدداز مددن الايددطوا ص :م حظددددددص
 الغازيه  م مع على ايت داع الكلوس فى الحاله

أو له  المح س المياعد وتأكد أن أي ان الحلزون  ظيفص ومحكمص الايتيامص يع اس دط و  ضا جوان س ا  جديد فى طسلأ تو يل الو لص المس ص .0
 (. و ص 0طوله لايزيد عن ) اليد أولا وتأكد من الاحكاع وأحكع الس ط  وايطص المفتاح ال ا   الس ط 

 زالى حدوث تلفيات وتيسيب فى الغا حتى لا يتدى ذلك لاتس ط  مد   المفتاح :تحذيددددس

 لفددص تددسيجيا وافحد   يطلددص قمداش م للدص  محلددول اسمو يدا علدى طددسلأ ع دا طولهدا حددوالى ( 1الدى  ) ايدت داع  فدس المفتداح افددتلا المحد س  .4
 .وفى حالص وجود تيسيب غاز الكلوس فا ه يماةد يحب  يضاء من كلوسيد اسمو يوع على الفوس. متس
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 (زياد  اللزع)لا تحاول اييالأ التيسيب ان وجد  زياد  الس ط : تحذيددددس

 .قع على الفوس  اغ ق المح س يع اف ل الو لص وقع  ازالص الجوان الس ا  وايت دله  آ س جديد يع أعد التو يل كما ي ق

ولاتحداول أن تضدغط علدى المحد س حتدى لا ي كيدس ولا تضدا . يداعصالفتلا يتع فى اتجام عكس اتجام عياسب الياعص والغلق فى اتجام عياسب ال: تحذيددددس
 .زيت عليه لتيهيل الفتلا أو الغلق

 .تأكد من أن ال ط السئييى جاةز وملد الايت داع وأن كافص المحا س عليه مغليص .5
 .مغليص لفص واتسك كافص المحا س على ال ط( 1: )افتلا المح س ال ا   الايطوا ص الى ال ط السئييى  .6

من الضسوسى جددا وضدا ع مدص ولوحدص ال يا دات ال ا دص  كدل أيدطوا ص عليهدا وتيدجيل ال يا دات ال دحيحص عليهدا وفدى دفتدس اليدج ت ال دا   :دددهت  ي
 . الكلوس وكذلك فى  ماذج التيجي ت

 .ع دما تكون كافص الايطوا ات المساد ايت دامها مي تص  طسييص  حيحص فان ال ظاع ي  لا ملد للتمغيل .7

( ال دط السئييددى)حدسك الدو ش الللدوى واليضديب الحديددى الددى مكدان  ليدد عدن الايدطوا ات  حيدث لا يتوقددلأ فدوق أى ايدطوا ه او  دط التوزيدا : دددستحذيدد
 .لا ي طدع  أيا من الو  ت المس ص   فص  ا ص أو أى جزء فى ال ظاع   فص عامص وكن حسي ا ع د تحسيك الو ش حتى
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 الت مس ما الكلوس  الفائض ال هائى وضاملأ ح( أ) تمغيل ال ظاع -4-4

 .افتلا مح س الد ول لملئ ال زا ات .1
 . ظلأ الم افى على د ول الحوض وكذلك مجموعص اييالأ وحدم الكلوس ع د توقلأ ملدل اليسيان من أى عوالق و ا ص الطحالب ال ضساء .2

 قع  تمغيل طلم ات الميام( ب)

 .ن كافص المحا س التى ت   ال ظاع الذى يولأ ييت دع مفتوحص واس سى مغليصافتلا المحا س على  طوط الطسد للطلم ات وتأكد أ .1
 .افتلا محا س اللزل ال ا ص  الايجيكتوس .2
 .حتى يمكن تمغيل الطلم ات من   ل لوحص التحكع (Auto)ضا مفاتيلا التمغيل ال ا ص  الطلم ات التى تع اعدادةا على الوضا  .0
 .فى لوحص التحكع (ON)على وضا  ضا مفتاح تمغيل الطلم ص المساد تمغيلها .4
 .قع  تيجيل ضغط الطلم ص على  ط الطسد وتأكد أ ها تلمل جيدا .5
 .افح  ال طوط وتأكد من عدع وجود تيسيب  ها .6
 .ا دس تياسيس أعطال ان لزع اسمس .7

 .قع  ا  غ كل اللاملين  الموقا  أن  ظاع الكلوس يولأ يلمل :تحذيددددس

 قع  تمغيل  ظاع الكلوس( جد)

 .لفص تلا كافص المحا س على  طى التوزيا السئييى اف .أ 

غداز الكلدوس المتيدسب فا ده مدن اسفضدل  طدن فيدط مدن 1حيدث أن  ظداع الدت ل  مدن الكلدوس المتيدسب اسوتومداتيكى م دمع علدى التلامدل مدا  :تحذيددددس
 .على كل  ط توزيا ن أيطوا ص غازللزياد  فى اسمان عدع فتلا مح س أكيس م

 .ود تيسيب  لد فتلا كل مح س على ال ط  ايت داع محلول اسمو ياتأكد من عدع وج .ب 
 .م الم فام الى دا ل غسفه التحكعتاكد من ض  الميا .ج 
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 .قع  ت ديل الايطوا ات الفاسغص  أ سى ممتلأ  وضا ع مص مميز  على اسيطوا ات الفاسغص .د 
 . لد الفتلا عن وجود أى تيسيب  ايت داع محلول اسمو يا افتلا محا س عزل الم  س المساد ايت دامه على ال ط الدا ل وال اسج وافح  .ه 

 قع  تمغيل  ظاع الحين  الكلوس( ء)

 .تأكد أن طلم ات الميام تلمل وأن محا س عزل الايجيكتوس المساد ايت دامه مفتوحص .1
 . ايت داع محلول اسمو ياافتلا مح س الغاز الدا ل على موزع الغاز المساد ايت دامه وتأكد من عدع وجود تيسيب للغاز  لد الفتلا  .2
تلط الميام ت  حيث (vaccine ejulator)وجهاز ت ظيع ال ل له Feder تاكد من يحب الكلوس من الايطوا ات من   ل جهاز تغذيه الكلوس .0

  الكلوس فى الاجيكتوس
 .الى غسفه قياس الت سلأ حيث ت تلط  الميام الملالجه PVCتمس الميام الم تلطه من   ل مواييس  .4

 تمغيددددل الميتمددددس -5

 :افح  يوميا ما يلى -5-1 

 . ظلأ ف تس الميام على  ط الميام الدا لص للم  سات كلما ادعت الضسوس  - أ م  سات الكلوس -5-1-1
 .ايت دس تياسيس أعطال ع دالضسوس . افح  أداء الم  س وتأكد من   حيص الو  ت و ظلأ المكان جيدا - ب
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 .د من عدع وجود تيسيب فى  طوط الميامتأك .أ  طلم ات الميام -5-1-2
 .تأكد من م يوب الزيت فى جميا الطلم ات .ب 
 تأكد من عدع وجود ذ ذ ات أي اء تمغيل الطلم ات أو أ وات غيس عاد .ج 
 .أقسأ ويجل ضغط الطسد على  ط طسد الطلم ص اللاملص .د 
 .ايت دس تياسيس أعطال ع د الضسوس  .ه 

 .ع د  يطه الت مس لتس/ ملجساع  15ض ط  ي ه الكلوس يحيث تلطى  تأكد أن يتع -أ ض ط  ي ه الكلوس  -5-1-0

  جهاز تحليل وقياس  ي ص الكلوس المت يى فى الميام -5-1-4

 .تأكد من دسجص حساس  ي ان الغاز .1 موزعات الكلوس وأجهز  الحين -5-1-5
 .س ص فى حالص جيد  وليس  ها تيسيبتأكد أن كافص الو  ت الم .2
 .ياس ملدل اليسيان كلما ايتدعى اسمس ذلكقع  ت ظيلأ جهاز ق .0
 .افح  فلتس م ظع التفسيغ و ظفه كلما ايتدعى اسمس ذلك .4
 .تأكد من عدع وجود تيسيب فى أى جزء من أجزاء الجهاز .5

افح   ظداع الا دذاس ولم دات ال يدان وتأكدد مدن أ هدا  حالدص  -5-1-6
 .جيد 

 .ايت دس تياسيس أعطال ع د الضسوس 

 طيص جيدا أو قع  ت ظيلأ وازالص استس ص المتجملص  ظلأ الم -5-1-7
 على الك ائن وال طوط
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تأكددد أن  ظدداع الددت ل  مددن الكلددوس المتيددسب يلمددل  حالددص  -5-1-0
جيددد  وجدداةز للتمددغيل  مجدددسد أن تيتمددلس أجهز الكمددلأ عددن الكلدددوس 

قددع  تمييددل وضددا التيددسيب للتأكددد مددن . المتيددسب وتلمددل دائددس  الا ددذاس
 .ودقته  حيص اسداء 

 

 (.اللدد المو ى  ه واحد على كل  ط)اغلق محا س الايطوا ات المفتوحص  لد أن فسغت  .1 قع  تغييس الايطوا ات الفاسغص -5-1-9
 .اغلق كافص المحا س على  ط التوزيا الذى كان  ال دمص .2
 .ال طاعزل الجزء من  ط التوزيا الذى يولأ يتع تغييس الايطوا ات المت لص  ه  غلق المحا س على  .0
 .ضا ع مص مميز  على الايطوا ات الفاسغص ويجل التاسي  .4
 م تهى الحس  قع  فك الو لص ال ا ص  المح س المياعد ومح س الايطوا ص حتى تتحسس الايطوا ص من الو لص  .5

 .المس ص وكن حسي ا  أن لا تح ى الو لص أو تط يها
 .تو يات الم  ا الميت دمص لهذا الغسض حيبوأس ط الغطاء  وايطص اسدوات . ضا غطاء المح س فوق المح س .6
 .يع ضا غطاء الوقايص للمحا س فى مكا ه على الايطوا ص وي ته  الطسييص ال حيحص .7

 .لا ت لط الايطوا ات الفاسغص  الايطوا ات الممتلأ  فى م طيص الت زين حتى لايتدى ذلك الى أ طاس جييمص :م حدظدددص

يسيس ويج ت الكلوس و ماذج التيجي ت وتأكد من أ ك تلسلأ كل أيطوا ص  سقمها يجل ال يا ات الم اي ص فى دفتس الت .0
 . تلسيلأ جيد وكامل وذلك  ال ي ص لك  من الايطوا ات الفاسغص والايطوا ات الممتلأ 

فى كل وسديص تأكد من وجدود أجهدز  التد فس فدى اسمداكن  -5-1-18
 . الم   ص لها

  و الحص ل يت داع وأن أيطوا ص الهواء ال ا ص  كل جهاز ممحو ص ع د الضغط وتأكد كذلك أن كل جهاز فى حالص جيد
 (. و ص مس لص/سطل 2288)المو ى  ه 

 تأكددد مددن أن حيي ددص أدوات الطددواسئ موجددود  فددى مكا هددا  -5-1-11
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 .وكاملص اسجزاء و الحص ل يت داع

 .يد التهويص تلمل  حالص ج تأكد أن مفاط .1 .افح  مساوح التهويص-5-1-12
 .من عدع وجود أى ا وات غيس عاديصتأكد  .2
 .داكد من عدع وجود أعماش طيوس أو أى عوائق أ سىت .0

 . من حين لا س تأكد من   حيص أداء دائس  جهاز الكملأ عن الكلوس المتيسب - 5-0

 الاييددددالأ -6

 تفسيغ ال ظاع من يائل وغاز الكلوس -6-1

 

 .ع واس سى على  ط التوزيا الاحتياطىاغلق محا س الايطوا ات المغذيص لل ظا .1
 .ايتمس فى تمغيل ال ظاع .2
 .ايتمس فى تفسيغ ال ظاع حتى ت  فض اللوامص على م ين ملدل يسيان الغاز فى جهاز توزيا الغاز الى ال فس .0

 .أوقلأ طلم ات الميام -. الاييالأ المتقت - أ أوقلأ  ظاع توزيا الغاز -6-2
 .الاييالأ من اجل ال يا ص والت ظيلأ - ب

 .أكد من أن كافص محا س ايطوا ات الغاز على ك  من  ط التوزيا اللامل و ط التوزيا الاحتياطى مغليصت .1
ايتمس فى تمغيل الايجيكتوس حتى ت  فض عوامص م ين ملدل اليسيان على جهاز الحين الى ال فس للتأكد من أن  .2

 .تدفق الغاز قد توقلأ
 .الهواء محل الغاز فى ال ظاعايتمس فى تمغيل الايجيكتوس عد  دقائق حتى يحل  .0
 .أوقلأ طلم ات الميام .4
 .أغلق المحا س على  ط محلول الكلوس .5
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 اييالأ الم  سات مد  زم يص للمل  يا ص وت ظيلأ -6-0

 

 .تأكد من أن كافص محا س يائل الكلوس ال ا ص  الايطوا ات المت لص  ال ظاع مغليص .أ 
 .يائل وغاز الكلوس المت يى دا ل ال طوطتأكد من أن موزع الغاز مازال يلمل للت ل  من كافص  .ب 
 .OFFضا مفتاح تمغيل الم  سات على لوحص التحكع فى غسفص التحكع على الوضا  .ج 

 :تالسجلا .4

 

 

 

 ظاتحملا رقم السجل اسم السجل م

   سجل تشغيل وحده الكلور 1
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 طلمبات حقن الكلور حوض تلامس الكلور 

 ن الكلور حاق مبين لتحديد جرعة الكلور 
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 الشركة القابضة لمياة الشرب والصرف الصحى
 ..................شركة مياة الشرب والصرف الصحى

 ..............................................محطة معالجة

 

 تعليمات التشغيل القياسية لوحده التوليد الاحتياطية" تاسعا

 :المراجع .1
 .1882لسنة  48القانون رقم  .1
 .2002لسنة  254لقرار الوزارى رقم ا .2

 

 :المسئول .2

 مسئول التشغيل ومجموعة التشغيل       

 

 
 

 SGSحتياطية تشغيل محطة التوليد الا أيع التلليمات
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 :يقوم مسئول التشغيل بتكليف مجموعة التشغيل بعمل الأتى .3

 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 :اجساءات ما ق ل التمغيل 4-1

 ب من أجهز  وو  ت الجهد الم  فضن عدع وجود أى م    للأ لوحات التمغيل والتحكع أو  اليس تأكد م .1
 .(VDC 24)تأكد من ي مص ال طاسيات .2
 دوائس التمغيل والتحكع واسعطال للوحات التحكع ومغل (VDC 24)و ل جميا مفاتيلا التياس الميتمس .0
 مغل لوحص  دمات وحدات توليد الكهس اء .4
 .ق أى  مامات فى دوسات الهواء والزيت وميام الت سيدتأكد من عدع غل .5
 .كافيص وكذا ميتوى الزيت  المحسك  كات اليولاس والميام  كمياتاتأكد من ملء ت .6
 غيل وتسكها دون س طها  أحكاعتأكد من عدع فك أى جزء من المحسك أو المواد أو اللوحات لل يا ص ق ل التم .7
 .الن عدع إضاء  أي من لم ات اسعطتأكد م .0
 .Start Readyولم ص  دايص التمغيل  (VDC 24)تأكد من إضاء  لم ات جهد التحكع .9

 .أفح  ف تس الوقود والزيت .18
 .هأضلأ فى حالص  ي ا / أفح  طلم ص الزيت وميتوى الزيت فى الت ك  .11
 .ئيص حتى ي ياب الزيت فى ال يا تعمغل طلم ص الزيت اليدويص أو الكهس ا .12
 .وقود وأفح  ميتوى الوقود  ال زانالوقود وطلم ص الأفتلا مح س ال ماع  ين  زان  .10
 .أملء طلم ص الوقود  الوقود وأطسد الهواء من  ط الوقود .14
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 .2يع/ كجع  28اء أعلى من تأكد من ضغط الهواء فى  زان الهو  .15
 .أفح  محا س الهواء .16
 .(أعلى من م ت لأ ال زان) ال زان  أفح  ميتوى الوقود .17
 .ياس الزيت على الميتوى ال حيلامي -أفح  ميتوى الزيت  المحسك  .10
 .أفح  دقص عدادات اليياس .19
  off الياطا على الوضا (Circuit breaker)التاكد من  .28
 Stop/offالتمغيل على الوضا  التاكد من من زضا مفتاح .21

 :اجساءات التمغيل 4-2

  تمغيل أيص وحد  من وحدات التوليديجب إجساء جميا ال طوات اليا ق ذكسةا ق ل. 

 دأ الماكي ص الدوسان  دون أى حملت  يجب أن. 

 .جميا ويائل ا ييالأ الاضطساسيصحسس  -1
 .Engine Control Panel دالتولي وحد  محسكمن لوحص التحكع ل Startمغل وحد  توليد الكهس اء يدوياً ع د الضغط على مفتاح التمغيل  .1
 .تتلدى اليسعص الحسجص فى أيسع وقت لتفادى الاةتزازات الك يس  تحكع  مي ض اليسعص يع أسفا اليسعص   طء إلى اليسعص المطلو ص على أن .2
  لد أن ت ل الضغوط فى كل جهاز إلى الضغط المطلوب تأكد من وضا جميا مفاتيلا ا ييالأ الاضطساسيص على وضا التمغيل .0
 .دقييص  لد الدوسان 08أفح  ضغط الزيت ويجب أن يكون فى أعلى ميتوى له لمد   .4
 .الت سيد  مكل جيد تأكد من أمداد ميام .5
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 .تأكد من حالص اسجزاء المتحسكص .6
 .ضا الحمل لو لع يظهس على الماكي ص أى حالص غيس عاديص .7
 .ساقب  وت الماكي ص والاةتزازات ودسجات الحساس  .0
 .أفح  كميص ولون اللادع .9

 .(وقود –زيت  –ميام )  التيسيب أفح .18
 .أفح  أدا  التحكع فى الوقود .11
 .  وساجا ذلك كل   لأ ياعصوالحساس  ساقب جهاز الضغط .12
 .أن ضغط الزيت فى الميتوى ال حيلا تأكد دائماً من .10
 -:متا له حاله الوحدم عن طسيق الم ي ات واللدادات ميل .14
 ث/ذ 58الذ ذ ه  جهاز قياس .1
 ( اس 400-0)جهاز قياس ضغط الزيت  .2
 فولت 008جهاز قياس الجهد  .0
 دسجه مئويه( 95-08)لحساسم الميام جهاز قياس دسجه ا .4
 تغيس أك س من ذلك يجب  حث الي بولو لوحظ %  5لدل التغيس فى دسجص حساس  عادع الوقود يجب ألا يزيد أو ي ي  عن م .5
 .دسجص مئويص أو أقل 08جب أن تكون دسجص حساس  الزيت فى مد ل الم سد ي .6
 .حافظ على الماكي ص  ظيفص دائماً  .7

 .عن الي ب لأ الماكي ص فوساً وا حثع د ظهوس أى حالص غيس ط يليص أوق
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 :اجساءات الاييالأ 4-0

- :ساءات ا ييالأ اللادىإج 1 – 0 – 0
 .ع قع  تزييت كل اسجزاء المتحسكصأسفا الحمل عن الماكي ص ي -
 .يجى ل يطوا ات وستويها والمكا سأدس الماكي ص  ميص دقائق  دون حمل للت سيد التدس  -
 .الحسجص فى أقل وقت تتجاوز اليسعص أ فض يسعص الماكي ص  التدسيا  مي ض التحكع فى اليسعص على أن -
 .ي ت زساع التحكع على وضا ا ييالأ  ييالأ الماكي ص -
 .س أمداد الوقود وأى مئ غيس ط يلىأفتلا فتحص عامود ا داس  وأفح  دسجص حساس  ال يا تع و طا تها وأي تفكك فج و  ت موايي -
 .ص وأ للا اسجزاء التالفص إن وجدت ظلأ الماكي  -
 .هس  ائيص قع  تزييت جميا المحاوسى لطلم ص الزيت أو  ايتلمال طلم ص زيت ك التمغيل اليدو  -
 .ى وضا التمغيل  لد توقلأ الماكي صلا ت يى وضا المي ض عل -

 :إجساءات ا ييالأ اليسيا 2 – 0 – 4

 يجب أن يتع إييالأ الماكي ص فوساً ع د ظهوس أحد الحالات الآتيص: 

 .جزاء المتحسكصع د يماع أى  وت غيس ط يلى ي دس من اس -
 .ع د ظهوس أى د ان من أى أجزاء تحتك   لضها -
 .ع د أى توقلأ طاسئ ل ظاع الت سيد -
 .ع د أى ة وط مفاجئ فى ضغط الزيت -



  

 رابعة - الشبكات/ اساسيات التشغيل لمكونات المحطات                           فنى تشغيل صرف صحي المسار الوظيفي لوظيفة 
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 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 .ع د فمل م ظع اليسعص أو طلم ص الوقود فى إداس  الماكي ص  الحمل -
 .سعن ظهوس أى كيس أو و  ت أو مياميس مفككص أو غيس محكمص فى اسجزاء التى تدو  -
 .ع د وجود ماء فى دوسات الزيت -
 .ع د حدوث ا  فاض  اطلأ فى ضغط الهواء أو زياد  حاد  فى حساس  مد ل أو م سج التوس ين -

 :السجلات .4

 ظاتحملا رقم السجل اسم السجل م 

   تشغيل محطه التوليد الاحتياطيه سجل 1
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 الشركة القابضة لمياة الشرب والصرف الصحى
 ..................ف الصحىشركة مياة الشرب والصر 

 ..............................................محطة معالجة

 

 تعليمات التشغيل القياسية لاحواض التجفيف" عاشرا

 SLUDGE DRYING الحمأ  تجفيلأاحواض تمغيل  أيع التلليمات

 :المراجع .1
 .1882لسنة  48القانون رقم  .1
 .1862لسنة  83القانون رقم  .2
 .2002لسنة  254لوزارى رقم القرار ا .3

 

 :المسئول .2

 مسئول التشغيل ومجموعة التشغيل
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 :يقوم مسئول التشغيل بتكليف مجموعة التشغيل بعمل الأتى .3

 الموا فات اليياييص تتا ا ال طوات

 :ليصالمساجلص الاو . 1

 :مساجلص تلليمات الي مص وال حه المه يص. 101

 الحمأ  المسكز  وتأكد من   حيص ال وا ات تحي ا للطواسئ اقفل جميا  وا ات د ول و سوج. 20101

 مساجلص الا ماءات . 201

 

 افح  مواييس ومجاسى توزيا الحما  وتأكد من ي متها. 10201

 .افح  الي لع واسسضيات  أحواض التجفيلأ وتأكد من جود  تي يت الي لع وعدع وجود أى عوائق. 20201

لأ وتأكددد مددن  لددو الحددوض مددن اى م لفددات او مهمددات او عدددد وتأكددد مددن عدددع وجددود مددسوا او افحدد  حددوض التجفيدد. 00201
 .كيوس  ياع الحوض او جدسان

 مساجلص الملدات. 001

تأكد من و  ا س كافص مواقا الاضاء . 1 مساجلص م كص الاضاء . 10001
 ي مص اللم ات والمفاتيلا

 تسكيب اللم ات والمفاتيلاو  ضاء ساجا تو ي ت ا  .1
مدل لدي  وفدى ظدسولأ تأكد من كفايص ا ضداء  امداع اسجهدز  والممدسات  مدا ي ايدب الل .2

 الستيص الضليفص
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 اطفى الا واس ان لع يكن لها لزوع .0

مساجلدددددص طلم دددددات سفدددددا الجمدددددام . 20001
  المسكزم

 واليفل وأ يها ميفله تأكد من حسيص حسكص المحا س فى الفتلا. 1 أفح  محا س الطسد والتحويل. 1

 .تأكد من عدع وجود اى تيسب من جوا ات المح س. 1 فح  مح س عدع السجوع أ. 2

 تسكيب حمو جديدو  اذا وجد تيسيب ميام    دوق الحمو يجب  زع الحمو اليديع. 1 أفح    دوق الحمو. 0

 .اأفح  محا س و وا ات توزيا الحمأ  وتأكد من ي مص فتحها وقفله. 1 مساجلص مجاسى توزيا الحمأ . 00001

  دء التمغيل والتمغيل الميتمس. 2

 .ساجا ايتلداد الموقا لللمل تأكد من تماع اجساءات المساجلات اليا يص .1 مساجلص ايتلدادات الموقا لللمل. 102
 تأكد من  لو حوض التجفيلأ من الافساد والمهمات والملدات .2

 .وأ طس الميئول عن أحواض التجفيلأال الحمأ  المسكز  ساجا ايتلداد أحواض التجفيلأ لايتي  .1 . دء التدفق وتوزيا الحمأ . 202
 ساقب د ول الحمأ  للحوض وتوزيلها فى اسجائه و  افتلا  للأ د ول الحمأ  ال اع  أحواض التجفيلأ .2
تأكد مدن يدسيان ميدام التسمديلا والت دافى  د ل مد كص الا حدداس الدى محطدص الت دافى مدن  د ل الغدسلأ الموجدود  علدى مد كص  .0

 .الا حداس
 – 15)لددى حددوض أو أكيددس  مددا ي ايددب ايددتيلاب كميددص الحمددأ  الددواسد   دد ل اليددوع الواحددد كط يددص أولددى  يددمك حددوالى أفددتلا ع .4

 .يع (28
 تالى وةكذا حتى ت يضى أس لص أياعأغلق الحوض اليا ق وأفتلا على حوض آ س أو أكيس فى اليوع ال .5
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 :السجلات .4

 ل مددس الط يدص اليا يدص وةكددذا  ال يد ص للط يدص الياليددصأسجدا الدى الحدوض اسول أو مجموعددص اسحدواض اسولدى فددى اليدوع ال دامس  .6
 السا لص حيب ظسولأ اللمل وتتسك اسحواض لتجلأ ما المتا لص حتى الجفالأو 
ويددجل  يا ددات  6لددى   ددد ا 4أفددتلا  لددلأ د ددول الحمددأ  ال دداع علددى مجموعددص أحددواض أ ددسى  دد فس الطسييددص اليددا يص مددن   ددد  .7

 .التمغيل
مدد  الص الجفالأ التاع تتسك الحمأ   اسحواض أن أمكن أو سفلها ألى أماكن التموين لوفى ح أفح  دسجص الجفالأ  اسحواض .0

 .يتص مهوس
 .قع   يا وتيليع الحمأ  الجالأ لللم ء  موجب أذون ال سلأ الواسد  من اداسم المسكه .9

ط يددات الف تددس وتيددليكها  وايددطص  ت والحددوائط وت مدديط لددد سفددا الحمددأ  الجافددص مددن اسحددواض ساجددا ال ظافددص للأحددواض واسسضدديا تفسيغ و يا ص اسحواض  -2-4
 .موك  ا ص وتجديد  لضها إذا لزع اسمس

 ملاحظات رقم السجل أسم السجل م

   سجل تشغيل أحواض تجفيف الحماه  1
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 المراجع 

 

   تم الإعداد بمشاركة المشروع الألمانيGIZ 

 -:و مشاركة السادة 

  مسكص ال سلأ ال حج  الياةس  الك سى ينامسلأ علج ع د المح/ مه دس 

  مسكص ال سلأ ال حج  الياةس  الك سى طاسق ا ساةيع ع د اللزيز/ مه دس 

   مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  الجيزم م طفى محمد محمد/ مه دس 

   مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  الدقهليص محمد محمود الديب/ مه دس 

   مسكص ال سلأ ال حج  الايك دسيه الوكيل المس ي ج حياع ع د/ دكتوس كيمائج 

   مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  الجيزم سمزي حلمج ا ساةيع / مه دس 

   مسكص ال سلأ ال حج  الايك دسيه امسلأ ح فج محمود/ مه دس 

   مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  الجيز  م طفى احمد حافظ/ مه دس 

   مسكص ال سلأ ال حج  الياةس  الك سى لالمحمد حلمج ع د ال/ مه دس 

   مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  المسقيص ايمان قايع ع د الحميد/ مه دس 

   مسكص ال سلأ ال حج  الياةس  الك سى   ح ا ساةيع ييد/ مه دس 

   مسكص ال سلأ ال حج  الياةس  الك سى يليد   ح الدين حين/ مه دس 

   مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  الدقهليص لله ع د الله  ح الدين ع د ا/ مه دس 

   مسكص ال سلأ ال حج  الياةس  الك سى ع اع ع د اللزيز غ يع/ مه دس 

   مجدي علج ع د الهادي/ مه دس 
  محمد  ظيس حيين/ الييد 

 مسكص ال سلأ ال حج  الياةس  الك سى
 مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  الجيز 

   مسكص ميام المسب وال سلأ ال حج  اليليو يص ليع مهدي ع د الحليعع د الح/ مه دس 

  مسكص ال سلأ ال حج  الايك دسيه يامج يويلأ ق ديل/ مه دس 

  عادل محمود ا و طالب/ مه دس GIZ الممسوع الالما ج لاداس  ميام المسب وال سلأ ال حج 

  حجالمسكص اليا ضص لميام المسب وال سلأ ال م طفى محمد فساج/ مه دس  

 


